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imos afios, la Segurtdad en el pais ha tenido cambios
han repercutldo gn los municipios que lo conforman; y en las
adgs- §6 han encamlnado acciones para que exista una policia capaz
} ar la integridad fisica y patrlmomal de la ciudadania.

,ipio de El Oro se ha registrado que, en los ultimos afios hay un
nto¥poblacional debido a la irrupcion de nuevos habitantes, familias de
artes del Estado y del Pais en busca de un lugar digno para vivir. Esto ha
rado problemas en materia de Seguridad Plblica lo que ha motivado a que
squen nuevas estrategias en la materia; es por ello que se busca con las
emandas de los Aurenses encontrando lo que se requiera a fin de fortalecer la
tura de la denuncia ciudadana, establecer perfiles para los servidores publicos
argados de la Seguridad Pablica Municipal mediante evaluaciones periddicas
ue garanticen ser aptos para el desempefio de sus funciones y que se trate de
personas con un perfil de carrera, creacion de nuevas areas que permitan
optithizar la funcién de la seguridad mediante la cercania a la ciudadania y a los
ectdres educativos, empresariales, organizaciones, asociaciones, entre otros;
: izar el municipio para disminuir los tiempos de respuesta de las unidades
;ante las necesidades de la ciudadania; ampliar el parque vehicular y personal para
:_brfndar una mayor atencién a los Aurenses. La policia es el componente mas
b_go y visible del sistema de justicia penal y un servicio policias respetado; es
condicién indispensable para la percepcidon positiva de la justicia y la
dadania. La forman en que se prestan los servicios depende de una serie de
bles que incluyen las doctrinas policiales y culturales prevalecientes, asi
b 13 infraestructura social y las tradiciones locales. Ha dejado de existir la
ilitarizada debido a que nos encontramos representados por un gobierno
uierda preocupados por la policia de proximidad con facultades para la
U __bnj de conflictos, pero todo esto bien aunado a la gestidon que desde afos
hizo para lograr lo que ahora se esta realizando.




ha trabajado por ei bien de la ciudadania; estableciendo un
proximidad entre la comunidad y las instituciones para atender las
ociales de una manera coordinada y sumando esfuerzos conjuntos.

promi'so de esta Direccién es mejorar y perfeccionar los procesos vy

mientos con la finalidad de disminuir la Incidencia Delictiva de una manera

tiva y que no afecte a la ciudania, evitar conflictos entre partes, coadyuvar a

ecucion correcta de las labores, facilitar un reclutamiento y seleccion de

rsonal sirviendo como guia para un proceso de induccién para una buena

_cacién de servicio; todo esto enfocado a fomentar una cultura de servicio a la
comunidad.

a administracion pubiica unos de los rubros considerados prioritarios para
Igsarrollo institucional y la solidificacion del Estado de Derecho al interior de
una fcomunldad es el de la Seguridad Pubica, referente a la salvaguarda de la
m_teg_rtdad ciudadana y preservacion del orden y la paz publica, mediante
:r_n'ec_fanismos efectivos de prevencion con el objeto fundamental de impedir
conductas antisociales o la realizacion de acciones vulneradoras del orden
norfnativo vigente, y en caso de exista una transgresion de la ley imponer las
lones respectivas para proteger y consolidar la sana interaccion ciudadana.

c':'oh"siguiente, para cumplir con la funcion de la Seguridad Publica en el
cipio de El Oro se cuenta con la Direccidén de Seguridad Publica Municipal la




_I'Eﬁgico necesario, incrementando el ya
¢ incrementar la capacidad de respuestay

Uctas antisocialei proporcionando de esta manera un servicio
hzajdo con el cual eliciudadano se siente identificado.
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ien di ﬁocido en nuestrg sociedad la administracion publica municipal
acto que tiene Qfé ciudadano con el gobierno, en ella recaen
sébllldades gque Io convnerten en el centro de la organizacién
{lo se elabord el presente plan de trabajo, el cual es el resultado de
I'estado que guarda el municipio de El Oro en materia de seguridad
do" de se ha visto un incremento en los indices de delincuencia y esto
a a tener un sentimiento de inseguridad que invade a la sociedad dia con
que provoque que la seguridad publica municipal sea unos de los temas de

oriimportancia y preocupacién de las masas sociales

‘ello se pretende trabajar desde el primer dia de la administracion para
nstruir una Direccion de Seguridad Publica Municipal confiable para la sociedad

caminada a dar un servicio de calidad a la ciudadania desarrollada en valores,
en donde los ciudadanos y su familia sean el centro de estas acciones. Con una
":;po ia de proximidad capacitada que pueda llevar a cabo la mediacion de
| ictos en el lugar de los hechos siempre y cuando no afecte derechos de
g1os y se apegue al marco de la legalidad.
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ion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Diario Oficial
| *tf___deraclon o de febﬁero de 1917, y sus reformas y adiciones.
AFO’IX: “La segundad publica es una funcion del Estado a cargo
; fon las entidades federativas y los Municipios, cuyos fines son
la vida, las libertades, la integridad y el pafrimonio de las personas,
ad con lo dispuesto en el articulo 4o0. de esta Constitucion que
)S deberes reforzados de proteccion del Estado con las mujeres,
entes ‘nifias y nifios; asi como contribuir a la generacion y preservacion
orden pubhoo y la paz social, de conformidad con lo previsto en esta
st;tuc:on y las leyes en la materia. La seguridad publica comprende la
enc;on investigacion y persecucion de los delitos, asi como la sancion de las
ciones administrativas, en los ferminos de la ley, en las respectivas
mpetencias que esta Constitucion sefiala. La actuacion de fas instituciones de
eguridad publica se regira por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia,
_ profes:onahsmo y honradez, asi como por la perspectiva de género y el respeto a
.los derechos humanos reconocidos en esta Constitucion.”

>onstitucion Politica del estado Libre y Soberano de México, Gaceta del
obierno del Estado de México el 10 de noviembre de 1917 y sus reformas
4 adlcmnales

=2 Ley Nacional de Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias
“en materia penal, Diario Oficial de la Federacién el 29 de diciembre de 2014
{ y sus reformas adicionales.

1y Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes,
Diario Oficial de la Federacion el 16 de junio de 2016 y sus reformas
-adncnonales

‘Ley Nacmnal del Reglstro de Detenciones, Nueva Ley publicada en el
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19 de octubre de 2011 y sus reformas adicionales.
para la Prevenmon gocml de la Violencia y la Delincuencia,

PO

eral de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia,
___lclai de la- Federacuon el 1 de febrero de 2007 y sus reformas

ra la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, con

rticipacion ciudadana del Estado de México, Gaceta del Gobierno del

tado de México, 17 de Julio de 2013.

digo Penal del Estado de México, Gaceta de Gobierno def Estado de

Néxico; 20"2'_de marzo de 2000 y sus reformas adicionales.

' 6digo de Procedimientos Penales para el Estado de México, Gaceta de

-Gobierno del estado de Mexico 9 de febrero de 2009 y sus reformas
adicionales.

—;I‘Ley Organica Municipal del Estado de México, Gaceta de Gobierno del

Estado de México, 2 de marzo de 1993 y sus reformas adicionales.

5 Reglamento de la administracion
L ;Bando Municipal 2025, Gaceta Municipal, 5 de febrero de 2025.




__Kdehctlva en la regién ha mostrado una ligera disminucidén en los
anos' pasando de 13,746 delitos en 2019 a 13,406 en 2023, con una tasa
‘delitos por cada 100,000 habitantes, lo que evidencia la necesidad de
cer estrategias locales para ia prevencion del delito y la atencion de sus
as estructurales.

entro de los delitos que mayor presencia se tienen en el municipio de El Oro se
ncuentra el delito de robo en todas sus modalidades, seguido de la extorsion, las
_-.l__éSiones y la violencia familiar. Dado que, al ser una zona de paso, es mas
- susceptible para la ejecucion de diversos delitos debido a las entradas y salidas

:Ia ré‘ducmon de la criminalidad, al permitir la solucion temprana de conflictos
comunitarios y la prevencion de delitos de alto impacto. El trabajo en conjunto para
tener una mejor regulacion del consumo de alcohol en la via publica, la reduccion

vacta de manera considerable la convivencia social y limita el uso del espacio
Co; reduc;lendo la participacion comunitaria en actividades de desarrollo




la %y CIOiT, una estrategla operatlva que permita desarrollar una mistica
ludadana y de esa manera lograr establecer un municipio en el que
ondiciones propicias para el desarrollo de municipio en un marco de

randes rasgos los objetivos de esta Direccion estan orientados a la
modernizacion, profesionalizacion y seleccidon adecuada de los integrantes de la
._corpj" racién; permitiendo que la ciudadanfa tenga certeza que el cuerpo de
_gliﬁdad publica sea eficiente y capaz poniendo significativo énfasis en el nivel
“honestidad de los que le integran contribuyendo de manera relevante una
ercepcion positiva por parte de la comunidad incrementando la confianza
eforzando el vinculo entre autoridad y ciudadania.

: edidas tendientes al incremento de ia profesionalizacion y capacitacion de
:hablhdades humanas y recursos técnicos de los elementos de la Direccidn de
SegUrldad Publica tendran por meta en comun salvaguardar la seguridad e
integridad ciudadana asi como su entorno, manteniendo el orden publico,
pr{ogﬁurando la prevencidn de practicas delictivas y conductas antisociales teniendo
- un .' stricto apego a la Constitucidn Politica de os Estados Unidos Mexicanos y de
'ia‘sque se deriven de la misma en la materia; para que de esta manera se

' '{cbn- ribuya a la consolidacion de un municipio con estabilidad y certidumbre social.




el uso eflclente de los recursos y elementos, con una estrategia de
amlnadas a combatir las causas de la incidencia delictiva con base
io de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez,
_ derechos, fortaleciendo una reinsercion social y un acompafiamiento
udadania en todo el proceso que conlleva,

Visién

-vision de la Direccion de Seguridad Publica de El Oro es consolidarse como
nstituciéon garante de la paz y el orden publico, inhibiendo frontaimente [a
sidencia delictiva con estricto apego a los derechos humanos y constitucionales;
en ¢ ordinacion con las demas instituciones gubernamentales en la materia de
Yosytres organos de gobierno a través de una politica integral que involucre
Wmente a la ciudadania hacia la construccién de un municipio en donde el
ol y la paz social sean activos principales para detonar su desarrollo en las
comlnidades que lo integran,

~_Den_t?ro de un periodo a corto, mediano y largo plazo se pretende garantizar y dar
_:un g-irnejor servicio en materia de seguridad publica misma que servird el
nriqguecimiento de las formas de pensar dentro de la pluralidad, misma que
vigorizara la vida civica involucrando a todos en el reto y compromiso de hacerla
amente efectiva, apoyada por una sociedad madura, solidaria y participativa
ucto del esfuerzo conjunto entre el gobiernc y la cmdama mediante la
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OF ETIVOS EST,&ATEGlAs

IVO*I MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD EN EL
¢IP10 DE EL ORO PARA CONSTRUIR LA PAZ

, der la problematlca del deterioro de las condiciones de seguridad en el
'_r orio municipal que impiden la construccion de la paz a causa la deficiente
revencion, investigacion y persecucion del delito; el insuficiente desarrollo
icial, los limitados mecanismos de coordinacion entre las instancias policias de
s tres 6rdenes de gobierno y la insuficiencia en la provision y regulacion de los
“servicios que auxilian en las funciones de seguridad publica.

‘ESTRATEGIA 1.1: CONTRIBUIR A PREVENIR, INVESTIGAR Y PERSEGUIR
-DELITOS, CON ENFOQUE DE GENERO, PARA PRESERVAR LA
SE RIDAD PUBLICA DE EL MUNICIPIO DE EL ORO Y SALVAGUARDAR
LA INTEGRIDAD DE LAS PERSONAS Y SU PATRIMONIO.,
| ACCIONES:

._.1 1%1 Verificar la implementacién del Informe Policial Homologado para

: garantizar el debido proceso en las puestas a disposicidén que realicen

los elementos de la direccién y generar acciones de inteligencia con
enfoque en género.
Integrar grupos de inteligencia en coordinacion con la ciudadania del
i municipio de EI Oro.
Zoordinar el intercambio de informacién estadistica y estrategia para
fcontribuir a mejorar la toma de decisiones de los tres drdenes de
“gobierno de seguridad de la region para la construccion de paz con
enfoque de género.
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riza tla inteligencia en la prqvenmon integral, la investigacion y
ecucién de los delitos que mas afectan a la sociedad como la
5 0-en sus distintas mipdalidades, la violencia de género y
&5 con perspectiva de genero, diferenciada, intercultural y
nacion, con prlor?éad en las zonas de mayor incidencia
/del m'if‘lmmpto ‘

A 1.2: FORTALECER LA CARRERA POLICIAL, LOS ESQUEMAS

ACCIONES:

1: Profesionalizar al personal de Seguridad Publica para aplicacion del
| -protocolo de actuacion sobre el Uso de la Fuerza, el respeto a los
Derechos Humanos, la observacién de la perspectiva de género,
conocimiento en materia del Sistema de Justicia Penal, asfi como un
““trato, diferenciado en atencidn especial a nifias, nifios y adolescentes,
'm_ujeres y jovenes.
_ Promover que las y los integrantes de ia Direccion de Seguridad
;_1 Pablica Municipal de ElI Oro cuenten con formacidn inicial,
~ evaluaciones de desempefio, evaluaciones de competencias basicas
'y las evaluaciones de control de confianza aprobadas y vigentes para
favorecer la obtencién del Certificado Unico Policial.
213 Implementar el Nuevo Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica
para articular los esfuerzos de la Policia Municipal y prevenir el
~escalamiento de la violencia.
Aplicar procedimientos de régimen disciplinario al personal de la
Bireccion de Seguridad Publica Municipal rechazando la tortura, las
gdetenciones arbitrarias, la criminalizacion de la pobreza, los abusos
structurales y la impunidad.




efor ar los contenidos tematicos de capamtamon policial con base a la
ormatividad vigente en el &mbito de seguridad y procuracién de justicia.

RATEGIA 1.4: MEJORAR LA ATENCION Y VINCULACION CON LA
CIUDADANIA PARA LA PRESERVACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA Y
ECUPERACION DE SU CONFIANZA.

s ACCIONES:
1.4.1 Atender y dar seguimiento a los reportes de la ciudadania por parte del
'-::_pe)\[sonal de la Direccion de Seguridad Publica Municipal en coordinacion con la

14q Mejorar esquemas de participacion y fortalecer alianzas con el sector
publico, privado y la sociedad civil en la prevencion y denuncia del delito para




de-Paz'a nivel federal estatal y municipal.
I vinculos de coordinacion con los tres niveles de gobierno para la
westigacion y persecucion de los delitos que afecten el municipio de
) a extorsion, el robo en sus distintas modalidades, el secuestro, el
dio, !a violencia de género, el feminicidio, entre otros.

oordinar las labores de investigacion a través de convenios de participacion
ff"organismps gubernamentales, empresa privadas u érganos de gobierno a
e-fortalecer los trabajos en la materia.

5 Implementar un esquema de intercambio de informacion y fortalecimiento de
3 sistemas tecnoldgicos en instituciones estatales y nacionales para el combate
1 la delincuencia

E‘Es. RATEGIA 1.6 CREACION DE LA POLICIA TURISTICA

_Prevenir la comisién de faltas administrativas y/o delitos, a través de
rridos en las zonas turisticas del municipio inhibiendo con la presencia policial.
Intervenlr en situaciones de emergencia como accidentes, problemas de
perdida de documentos, proporcionando asistencia y coordinando los

Coordinacion y colaboracion con instituciones y organismos turisticos para
intizar la seguridad y bienestar de los visitantes.




ACCIONES:

Yealizar 'op;erativos viales especificos para garantizar la seguridad en
as-de alta coricentracion de personas, como escuelas, eventos publicos
as con mayér riesgo de accidentes.

Tendra la responsabilidad de hacer cumplir las leyes y reglamentos de
_n'sflto asi como lo estipulado en el Bando Municipal.

7.3 Asegurarse de que el trafico fluya de manera ordenada y segura,
. medlante la regulacidn vehicular, la gestion de semaforos y Ia
: |_mplementaci(’)n de medidas para evitar congestionamiento.

*1.7.4'Realizar camparias de concientizacion sobre las leyes de transito, la
ncia de respetar las sefiales y los limites de velocidad y la

: 175 Trabajar para mejorar la seguridad vial a través de la educacion vial,
la_ irhplementacién de medidas de seguridad y en conjunto con otras




'CREMENTAR ESTADd DE FUERZA DE LA DIRECCION
D_ PUBLICA MUNICI AL Y BUSCAR UNA MEJORA
*F ;,,I‘,_jTAC|ONES Y BONOS POR BUEN DESEMPENO
1" __':LEY.

El Oro, en rela'cién con su pobiacién. El indicador expresa el
de § ementos por cada 1,000 habitantes. Incrementar el estado de
4_pl| a generar procesos de reclutamiento, seleccién, evaluacion,

io'n m|0|al ‘equipamiento e infraestructura.

En 2006, la Organizacion de las Naciones Unidas publicé los
resultados é_de las encuestas que realiza en materia de seguridad y
justicia, dentro de las cuales un rubro es el niimero de policias por
“cada mil habitantes de los paises miembros, registrando enfonces un
estado de fuerza internacional de 2.8 policias por cada mil habitantes.
En Meéxico, al 31 de enero de 2017, las enfidades federativas
~registraron un promedio de 0.8 policias por cada mil habitantes. El
Lindicador construido establece como estandar minimo el promedio
nire ambos valores.”

uerdo con lo establecido por la Organizacion de las Naciones Unidas
:_'(_O'ﬁl'{) de acuerdo con la poblacién (36, 937 habitantes; basados en Censo
de vivienda que realizo INEGI 2020) que tiene el municipio de El Oro para
..'c_umialir con el estandar minimo se necesitaria un Estado de Fuerza de 103.4
: __poli_;c':ias operativos; considerando la depuracion de elementos con resultado
“no aprobatorio en control de confianza.

ESTRATEGIA 2.1: INCREMENTAR EL NUMERO DE POLICIAS
RATIVOS, ADMINISTRATIVOS, DE GENERO EN LA MATERIA.

ACCIONES:

ontratar personal que cuente con el perfil idébneo para desarrollar
idades operativas, administrativas y de género, mediante la evaluacion
ontrol de Confianza que servira para la depuracion de personal que
‘ pla' con los requisitos de permanencia que establece la ley.

R __ { 1) e




Ios elementos operatlyds administrativos y de genero en
hes en materia de Cohtrol de Confianza obteniendo como
,c':omo lo establece IE Ley General del Sistema Nacional
|ca (artlculos 96 y 97).

‘ ue Ios elemghtos que cuenten con resultado no

peﬁ'ﬁﬁ_te certificar que el personal que integra las instituciones de seguridad
-publica tenga el perfil, los conocimientos, la experiencia, las habilidades y
las a!ptitudes necesarias para el desempefio de sus funciones.

g
: ACCIONES:
2 21 Obtener el Certificado Unico Policial mediante la aprobacion y vigencia
evaluacion de Control de Confianza, Evaluaciéon de Competencias
lcas, Evaluacion del desempefioc o desempefio académico y Formacion
I:O“.Equwalente
nsiderar que este contara con una vigencia de tres afios derivado
valuacidon de Control de Confianza que se tendra que realizar en las
as establecidas de acuerdo con la vigencia de cada elemento.

B @: 20 3 e
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EGIA“' 3: MEJORA SALARIA}.l PRESTACIONES Y BONOS POR
JESE PENO 5

ACCIONES:

sfuerzo para otorgar a los elementos policiales en activo
estacnones Iaborales minimas para otorgar estabilidad,
a8 de sus oportumdades en el empleo, fortaleciendo la
&rvicio y el sentido de pertenencia a la corporacion:

bgacion al salario promedio nacional de referencia (mediante la
n Nacional de los Salarios Minimos (CONASAMI) $19,224.92
i@"digno estimado mensual).

: eguro de gastos médicos mayores.

Seguro de,Vida, el beneficiario debera de contar con una poéliza de
}-'éeguro de i;ida vigente, para su aplicacion.

“Fondo de retiro o de ahorro para el retiro de los policias

.- Becas para él o la conyuge, concubina, concubinario, hijas e hijos del
personal policial.

Fondo de gastos funerarios del personal policial fallecido en el
cumplimiento de su deber.

..Fondo de apoyo econdmico a personas viudas de personal policial
fallecido en cumplimiento de su deber.

Apoyo educativo (utiles y uniformes escolares)

10.Vales de despensa

2.3, 2 Promover los derechos laborales para los integrantes de la Direccidn
de Segundad Publica Municipal, asi como los derechos sociales para sus
fa ‘lllas. |

i




: NTACHON DE F’C)LITlCASJ PUBLICAS EN MATER!A DE
lONf E LA VIOLENCIAY E.ll DELITO EN EL MUNICIPIO DE EL

u_é_\’/_’ar_ a cabo las actividades que del area emanen, mediante el perfil adecuado
1a propia proyeccion con los Aurenses. ~

.ba_sqdo en las necesidades del municipio, mediante la identificacion en materia de

prevencion de la violencia y el delito a través de grupos de trabajo con grupos de

empresarios de la zona y la sociedad civil gestionando la participacion de las
autoridades competentes en la materia.

31!3 Llevar a cabo platicas en materia de prevencién del delito, extorsién,
'\ii'oincia'de género, entre ofros a instituciones gubernamentales, educativas,
empresariales, sociedades civiles con la finalidad de concientizar a la ciudadania
nse de la importancia de la cultura de la denuncia, asi mismo permite un
ar_'nie;.nto a la gente creando un canal de confianza.

RATEGIA 3.2: CREACION DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE
EVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON
RTICIPACION CIUDADANA




ACC|ONES:

a"'iiCar una metodolo'gi% para la elaboracién del diagndstico
tlflcaC|on de comunidades y localidades en riesgo dada

a d '!ctlva Yy las manifestaciones de violencia con enfoque de

cigio de El Oror .

ar las aportaciones y testimonios de actores sociales y

‘con la finalidad de identificar problematicas y necesidades con

.manifestaciones de violencia y delincuencia en las localidades

o ar ‘de capacitacion constante al personal de la Direccién de
dad Publica Municipal en temas de prevencién para impulsar a través
s los meca;nismos alternativos de solucion de conflictos.

STRATEGIA 3.3: PARTICIPAR EN EL DISENO Y APLICACION DE
ODELOS DE INTERVENCION Y EVALUACION PARA PREVENIR LAS
ANIFESTACIONES DE LA VIOLENCIA Y EL DELITO QUE PONGA EN
RIESGO A LOS AURENSES CON LA COLABORACION DE LOS TRES
.'-:-va' LES DE GOBIERNO

ACCIONES:

3.% Coadyuvar en la implementacion de un modelo de prevencion social

;at;;__ r@lea los objetivos de la mesa de Coordinacién para la Construccion de

la pa‘,z""dando seguimiento a los que de ella se generen.

3.3. 2 Participar en la implementacion de programas de prevencion de

onductas antisociales entre nifias, nifios y adolescentes en colaboracién

con la Procuraduria de nifias. Nifios y adolescentes del Sistema Municipal
I de El Oro.

RATEGIA 3.4: COORDINAR ACCIONES PARA MEJORAR
UNICACION CON LOS AURENSES.
ACCIONES:

fCreacion de redes de apoyo para generar una comunicacion asertiva
v’eci'nos_, buscando mediante esta promover la cultura de la denuncia.

K. - ____{ 73 ;1
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ad’es 'n}edlante los tres ordené de gobierno.
mformacuon entre la cnudadanla y Ia Direccion de
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04 FORTALECER LAS CA?«FACIDADES TEGNOLOGICAS E

TRUETURA QUE PERMITAN A LA DIRECCION DE
AD I?UBLICA MUNICIPAJ DE EL ORO REALIZAR EL

BIC}’l S5EGURO DE LA INFORMAC!GN QUE SE GENERE DE

A PREVENCION Y &ERSECUS!ON DEL DELITO CON LOS

-- 'DE”GOBIERNO

nologias que permitan el intercambio de informacion para
tdiigencia en la prevencion y persecucion del delito. Fortaleciendo
iridad’a fin de evitar las vulnerabilidades logicas y fisicas en las
mas tecnoldgicas de la Direcciéon de Seguridad Pdblica, aplicando
)s de colaboracion interinstitucionales para fortalecer los
lismos de seguridad de la informacion.

STRATEGIA 4.1: CREACION DEL AREA DE INTELIGENCIA CRIMINAL
ACCIONES:

411 Fortalecer las estrategias de seguridad dandole uso a las nuevas
,"’.;'tecnologlas de alta prlorldad mediante el trabajo coordlnado con la Secretana de

n Uha.sola aphcac:lon la informacién generada por las areas operativas de
'sngﬂdad

munlc:lplo de El Oro, realizando una consulta constante en el acceso a las 78
bases de datos oficiales y confidenciales lo que permitird la integracién de

Promover, analizar y procesar la informacion que el personal ha recabado
\generar estrategias de prevencion basadas en la inteligencia.

(Fapacitar y certificar al personal que integre el area derivada de la
ilidad de la informacion que se maneja.

" Reéli_zar informes de manera trimestral del Estado que guarda el municipio
acuerdo con la Incidencia Delictiva Municipal, Estatal y Federal; mismos que
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os ante la Presidenta {I\}!unicipal Constitucional para coadyuvar

: t_ratri_qs de seguridad en bgje"a la posicidn jerarquica que representa.

esentad

g

‘,al"isis de videos de v deovigilancia del centro de mando para

1#las investigacionq]s de hechos presuntamente delictivos en
n‘las,Fiscalias desFueron Comun y Federal.

-

4.2 IMPLEMENTAR INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA EN
O DE EL ORO PARA COADYUVAR EN LA PREVENCION DEL

? f ACCIONES:

2 Ijmplementér nuevos puntos de monitoreo inteligente (PMI) y vigilancia
ero del territorio municipal para disminuir la incidencia delictiva; teniendo como
)puestas los siguientes:

~~Entrada a la comunidad de La Estrellita.
- - 8an Juan (altura de la Iglesia).

4.21-2=';'5Contar con personal capacitado dentro del centro de mando municipal
deri\}?ado de la informacién confidencial y sensible que se maneja dentro del
area'debera estar evaluado y aprobado por el Centro de Control y Confianza
“como lo marca la ley.

42§3 Debera contar con un coordinador del area mismo que tenga la
. C_oh%unicacic')n directa con los dérganos de seguridad a nivel municipal, estatal
_:____y;-f'feeral para optimizar las labores que se realizan dentro del mismo centro
4 )

fO6S DE VIGILANCIA TACTICA MOVILES COMO MEDIO DE
TENCION, REDUCCION Y PREVENCION DEL DELITO Y
RVICIOS A LA CIUDADANIA
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: ACCION ES
Isar u programa mtegral de” ectonzamon pohcnal a fln de mejorar

nlas comunldades

Zona centro (Cabecera Municipal, San Juan, Colonia Aquiles

* Serdan, Eil Carmen, La Estrellita, l.a Nopalera).

2. Sector 1 (La Palma, La Jordana, Pueblo Nuevo de los

 Angeles, Centroy Barrio Benemérito, Barrio Zaragoza, Barrio
San Isidro, Citeje, Las Mesas, Adolfo Lopez Mateos,
Bassoco, Venta del Aire y la Soledad).

3. Sector 2 (Yomeje, La Magdalena Morelos, Tapaxco,
Buenavista, San Juan Bosco, San Isidro, La Concepcién I, La

- Concepcion |l y Endotegiare).

4, Sector 3 (La Lomita, San Nicolas Tultenango, Ejido de
Santiago Oxtempan, Estacion Tultenango Mogote, Agua
Escondida, El Mortero, Santa Rosa de Guadalupe, Santa
Rosa de Lima, Pefitas, Laguna Seca y Gigante).

5. Sector 4 (San Nicolas El Oro, Santiago Oxtempan Pueblo, El
Cerro Llorén, Loma de la Cima, El Tejocote, Lazaro Cardenas,
Llanito Cuatro, Loma del Capulin, Presa Brockman, El
Crucero y Colonia Cuauhtémoc).

' ES 'RATEGIA 4.4: FORTALECER LAS CAPACIDADES OPERATIVAS,
‘TEGNOLOGICAS Y DE ATENCION

Lo ACCIONES:

S, stltuw y/o adquirir equipo policial, armamento a fin de hacer mas
>ficiente fa funcidn policial.

Fortalecer los mecanismos para gue mantengan vigente la portacion
de armas de fuego por parte de los elementos dando certeza juridica
de su actuar.




*f‘“

- en optlmas condnuonéjé de aprovechamiento los bienes
3 armamento y equipo, p)ol:cna[ destinados a la prestacion del
',seguridad publica. l

r-y dotar con camaras de solapa a los elementos de la
“e Segurldad Pu,hﬁllca de acuerdo con el programa de

_ ACCIONES:

5;;1'Incrementar el numero de unidades, para fortalecer la seguridad

‘dentro de las comunidades.

2 Implementar la unidad de Policia de Genero y Célula de Busqueda,
asi como la unidad de Policia Turistica y Policia de Transito,
basandose en el Manual de ldentidad que proporciona el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP).

3.Dar mantenimiento a las unidades minimo cada medio afio con la

finalidad de salvaguardar la integridad de los elementos y de Ia

“ciudadania; teniendo una eficaz labor.




INSPECTOR
“{JEFE DE TURNO) .




enlista lo que se requiere para poder dar un mejor

atencion a la ciugadania antecediendo lo antes suscrito:

oportar las plataformas.
Camaras dfa videovigilancia

‘Camaras de solapa para los elementos

Actualizacion del equipo de Armamento

= Equipo de Radiocomunicacién (cambiar la frecuencia de uhf a vhf)
» [nternet de banda dedicada exclusivamente para seguridad publica

Equipo tactico

i
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