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INTRODUCCIÓN

El presente Informe de Resultados expone los logros y  avances de los objetivos, 
estrategias y líneas de acción plasmados en el Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024, 
documento rector de nuestras políticas públicas, obras y acciones como gobierno, así como 
de la contribución que se  ha tenido con el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

Este documento, se encuentra  armonizado con la normatividad vigente, estructurado 
de acuerdo a los cuatro pilares  y tres ejes transversales

En este segundo año continuamos trabajando en equipo con la gente, el diálogo y 
la cercanía  permanente con la ciudanía, con las y los Delegados y copacis, comisariados 
ejidales, representantes de los sistemas de agua potable en  cada una de las comunidades 
y colonias  han hecho posible que cada obra o acción vaya encaminada a cubrir sus 
necesidades.

 En este ejercicio legal pero sobre todo moral de Rendición de Cuentas, la 
Transparencia es un principio que hemos seguido en todo momento por ordenamiento 
jurídico, pero, sobre todo, por imperativo ético, de hacer un uso responsable de los 
recursos que se invierten en el desarrollo municipal. Sigo refrendando mi gran compromiso 
de continuar ejerciendo con amor con pasión dedicación y responsabilidad el cargo de 
Presidenta Municipal que la ciudadanía me confirió, con el único objetivo de hacer de El 
Oro más próspero. Seguimos avanzando   en el cumplimiento de la palabra empeñada, 
ampliando la cobertura de beneficios a más familias aurenses y sentando las bases 
para una convivencia de respeto. Con responsabilidad informo que hemos avanzado 
enormemente en mejorar la infraestructura municipal acercando los servicios básicos a la 
ciudadanía que hace un año no la tenían, como mejorar el suministro de agua potable, de  
espacios deportivos, ahora contamos con más y mejor  infraestructura educativa, como 
techumbres, aulas, sanitarios, contamos con  mejores caminos, con más electrificación, 
también hemos mantenido nuestra categoría de pueblo mágico. Aun con todo lo anterior, 
soy la primera convencida que aún falta mucho por realizar por dar y por mantener, segura 
estoy juntos gobierno y ciudadanía continuaremos trabajando en 2024 con mayor esfuerzo 
y compromiso por esta bendita tierra.
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FUNDAMENTO LEGAL

Con fundamento en el artículo 128, fracción VI de la Constitución Política del Estado libre y soberano de 
México, el articulo 17 y 48 fracción XV de la ley orgánica del Estado de México y Municipios, en mi carácter 
de Presidenta Municipal Constitucional 2022-2024, en este sentido doy cumplimiento de ley, presento 
ante mis compañeros del cabildo y a la ciudadanía el segundo informe de resultados, donde informo el 
estado que guarda la administración pública municipal apegada a los lineamientos que enmarcan el Plan 
de Desarrollo Municipal, y contribuyendo al logro de los objetivos de la agenda 2030,  mismo que fue 
registrado en tiempo y forma y que rige las directrices del trabajo de esta Administración municipal que 
están plasmados en los cuatro pilares temáticos y los tres ejes transversales.

1.- PILAR SOCIAL

2.- PILAR ECONÓMICO 

3.- PILAR TERRITORIAL

4.- PILAR DE SEGURIDAD

5.- Y LOS 3 EJES TRANSVERSALES
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Como servidores públicos debemos dar más y mejor atención a la ciudadanía en ello me esmero a 
diario informo, que  este año atendí personalmente más de  420 audiencias, se recibieron 1,907 
solicitudes de la ciudadanía, las cuales revise personalmente y turne para atención las viables,  
canalizándolas a las diferentes áreas de la administración municipal.

     Realice 156 
reuniones de trabajo, estuve 
presente en 178 eventos; y  
se realizaron 76 giras de 
trabajo a lo largo y ancho del 
municipio.

Este año continuamos con las ya fructíferas faenas estando presente en varias de ellas trabajando, 
escuchando y  conviviendo con la ciudadanía organizada.

# PresidentaQueTeEscucha.
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PILAR 1 
SOCIAL 

MUNICIPIO SOCIALMENTE 
RESPONSABLE, SOLIDARIO E 

INCLUYENTE
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PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, 
SOLIDARIO E INCLUYENTE

Uno de los mayores retos que tenemos como sociedad, es disminuir 
las desigualdades y contribuir a mejorar la calidad de vida de nuestra 
población, es por ello que las estrategias que en ésta administración 
planteamos desde un principio  van encaminadas para lograrlo, las 
actividades, acciones y programas en materia de educación, salud, 
deporte, coadyuvan a mejorar la calidad de vida de quienes aquí 
vivimos.

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAMILIA (SMDIF)

Atendiendo siempre las necesidades básicas de nuestros grupos 
vulnerables y llevando a cabo programas que contribuyen a mejorar 
sus condiciones de vida, hacemos posible que niñas, niños, adultos 
mayores, y personas con discapacidad tengan una puntual atención 
y servicio para cada uno de ellos mediante:

ALIMENTACION Y NUTRICIÓN PARA LAS FAMILIAS

Considerando las carencias de falta de acceso a una alimentación 
adecuada, nutritiva y suficiente, a través del Programa Nutrición 
Escolar distribuimos este año  casi 700,000 desayunos escolares 
fríos, y 119,000 raciones de desayunos calientes; aperturamos 
tres nuevos desayunadores uno en el  Centro de Atención Múltiple 
“Profra. María Luisa Colomán” de la Cabecera Municipal, en 
la escuela primaria “Miguel Hidalgo” de San Nicolás El Oro y el 
de la Telesecundaria “Vicente Guerrero” de Pueblo Nuevo de los 
Ángeles ahora ya contamos con un total de cuatro desayunadores. 
Con lo anteriormente descrito logramos beneficiar   a más de 4,500  
alumnos de las diferentes Instituciones Educativas.         
Con el Programa Horta DIF fomentamos la producción  de alimentos, para ello  entregamos 380 paquetes 
de semillas, instalamos 59 huertos escolares y 6 huertos familiares beneficiando a casi 3 mil personas. 
Hoy contamos ya con 85 huertos en función.
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Este año el DIF realizo  más de 33 Jornadas médico asistenciales, con grupos multidisciplinarios y 
unidades móviles para proporcionar consultas de medicina general, salud reproductiva, salud auditiva 
y visual, por mencionar algunos, otorgando más de 1400 consultas, así mismo se realizaron estudios 
de Colposcopia, Papanicolaou, Ultrasonidos, y Escáner Cuántico, beneficiando con ello a más de 300 
personas, Gracias a las Fundaciones SALUITAS Y EGO por contribuir con éstas causas.

Con los cuatro programas  de 
psicología que se trabajan, con el 
fin de cuidar y fortalecer la salud 
mental de nuestra población se 
realizaron 131 actividades entre 
Jornadas, Pláticas, Talleres, 
Cursos, Foros, y 2,000 terapias 
beneficiando con ello a 2,768 
personas.

Gracias a la gestión realizada en el DIF del Estado por nuestra presidenta honoraria Maestra en Psicología 
Rubí Garnica Zaldívar, con el respaldo de la Presidenta municipal Ruth Salazar García, la participación 
ciudadana y mediante el programa Salud y Bienestar Comunitario se logró construir un gimnasio al aire 
libre en la comunidad de Laguna Seca.
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Contribuyendo con las necesidades de quien más lo necesita mediante  el Sistema DIF municipal que  
encabeza la Mtra. Ruby Garnica Zaldivar  en éste año se entregaron casi 1,700 apoyos personales como: 
cobertores, aparatos funcionales, diversos apoyos económicos, auxiliares auditivos y  paquetes alimentarios; 
así como la donación de  medicamentos y traslados a diferentes hospitales, que en su conjunto ayudo a 
más de 2,000 familias completas, incluyendo por supuesto el poder salvar vidas humanas mediante la 
canalización a diferentes hospitales. 

Sabedores de que el recurso 
es insuficiente en el sistema 
DIF para cubrir todas las 
necesidades, nos dimos a 
la tarea de realizar  diversas 
actividades  como kermés, 
noches disco, venta de 
antojitos mexicanos,  venta de 
ropa entre otras más con la 
finalidad de recaudar fondos 
económicos.

DESARROLLO HUMANO, INCLUYENTE, SIN DISCRIMINACIÓN 
Y LIBRE DE VIOLENCIA

PROMOCION DEL BIENESTAR NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y 
ADULTOS

Cumpliendo con el compromiso de proteger, defender y garantizar 
los derechos de las niñas, niños y adolescentes del municipio, se 
implementaron acciones a través de la Procuraduría de la Defensa 
de Niñas, Niños y Adolescentes con el fin de fomentar y difundir sus 
derechos humanos, éste año, se brindaron 427 asesorías jurídicas 
en materia familiar, y se apoyó en 12 representaciones jurídicas 
en donde se detectaron y comprobaron  actos u omisiones que 
vulneraron sus derechos.
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En coordinación con el DIF municipal se realizaron los festejos del Día de Reyes y Día del Niño en los que 
entregamos más de 15  mil juguetes beneficiando al mismo número de niños y niñas,  gestionamos ante 
el Juguetón de TV Azteca 750 juguetes para nuestros niños con discapacidad. 

Comprometidos con la niñez y con las mujeres que laboran fuera del hogar se sigue trabajando en la Estancia 
Infantil y Preescolar “Madre Teresa de Calcuta” atendiendo la matrícula de 100 pequeños diariamente.

ADULTOS MAYORES

El desarrollo humano es mejorar las condiciones de vida de los individuos  en todos los sentidos, es por 
ello que en la casa de día del adulto mayor se atienden aproximadamente a 600 adultos mayores, con 
actividades para que sigan activos, saludables e integrados a su comunidad.

Realizamos la gestión ante DIFEM, para adquirir un horno para pizza y pan, y con ello se logró realizar 
por primera vez el curso de panadería. 
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Así mismo contribuyendo con el 
cuidado y bienestar de nuestros 
Adultos Mayores, se entregaron 
aparatos funcionales (sillas de 
ruedas, andaderas, bastones 
y andadores), cobertores y se 
realizaron diversas excursiones a 
diferentes lugares como, parques 
turísticos balnearios entre otro. 
Con ello se dio atención y se 
beneficiaron más de 600 adultos 
mayores que igual que sus familias 
fueron atendidas.                      

 Con más de 700 asistentes se realizó el festejo con motivo del día del adulto mayor. Mismos que 
disfrutaron de ricos alimentos, grandes rifas y de un tradicional baile.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Uno de los objetivos de la Unidad Básica de Rehabilitación e integración Social (UBRIS) es dar la atención  
necesaria a todas las personas que viven con alguna discapacidad, es por ello que ofrece un servicio de 
calidad a los aurenses que se encuentran en proceso de rehabilitación, buscando mejorar  su calidad 
de vida en este año  otorgamos un total de 5,345 consultas a 650 pacientes en servicios como Medicina 
General, Enfermería, Medicina Especializada en Rehabilitación, Odontología, Oftalmología, Psicología, 
Terapia Física, y Terapia del Lenguaje. Hemos otorgado cerca de 10,500 consultas aproximadamente 
hasta éste segundo año de trabajo.
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Este año y gracias a lo recaudado en el Orotón 2022, se habilitó la tina de remolino para miembros 
inferiores que beneficia a 100 pacientes. Además, como fruto de las gestiones realizadas por nuestra 
Presidenta Honoraria, la Maestra Rubí Garnica, ante el DIFEM, se equipó el área de Terapias.

Con mucho éxito, se están llevando a cabo las actividades del Orotón 2023, Gracias a quienes contribuyen 
para seguir apoyando ésta causa de la discapacidad en nuestro municipio

Dimos inicio a la rehabilitación de las instalaciones del salón de la UBRIS con una inversión de un millón 
doscientos mil pesos. Esta acción tiene como objetivo buscar la transición de UBRIS a URIS y así brindar 
más y mejores servicios a nuestra población que más lo necesita.
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SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

Comprometidos con la Salud de los Aurenses  y con la finalidad de acercar los servicios de atención 
de salud a la población, en coordinación con el ISEM El Oro, se llevaron  a cabo 19 jornadas de salud, 
beneficiando a más de 800 personas.

La administración realizó acciones importantes en materia de infraestructura y mantenimiento a  9 Centros 
de salud para así lograr favorablemente después de 12 años, la re acreditación ante la Secretaría de 
Salud Federal para garantizar un servicio eficaz, de calidad y calidez a la ciudadanía.

Se llevaron a cabo 6 campañas de Esterilización Canina y Felina en las diferentes comunidades del 
municipio con el objetivo de proteger y regular la vida y el crecimiento natural de los animales domésticos 
que son necesarios para la vida de la comunidad; Por lo que a dos años de ésta administración, se han 
realizado 21 campañas de esterilización.
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EDUCACION INCLUYENTE Y DE CALIDAD

Como maestra de profesión que soy estoy 
convencida que la educación es una de las 
mejores apuestas hacia el futuro, de ella 
depende el desarrollo de la sociedad, es 
por eso que esta administración en este año 
realizó acciones encaminadas a contribuir 
con el mejoramiento de la infraestructura de 
diversas instituciones educativas.

En coordinación con el Consejo 
Mexiquense de Ciencia y 
Tecnología (COMECyT), se 
realizó un “Encuentro Regional 
de niñas y Mujeres en Ciencia” 
y se entregaron más de 400 
ejemplares gratuitos de la 
revista de Ciencia para niños en 
diferentes planteles educativos 
de nivel básico.

Con la Coordinación de la Juventud realizamos con éxito la segunda “Feria Vocacional 2023” con la 
participación de más de 40 universidades públicas y privadas de la región, y la asistencia de más de 
300 alumnos que egresan del nivel medio superior,  quienes tuvieron la oportunidad de conocer la oferta 
educativa para ingresar al nivel superior.

A través de la Fundación Colibrí 
Sueños, Alegrías, Lucha y Trabajo 
A.C. y Paramount Studios, MTV 
se gestionó mobiliario y equipo 
de oficina que fue donado a 
diversas instituciones educativas, 
delegaciones municipales centro de 
salud y hospital general. 
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Con el fin de apoyar a la economía de la población aurense a través de la primera y tercera regiduría 
quienes gestionaron laptops a bajo costo beneficiando con ello a integrantes de 150 familias que ahora 
contaran  con esta  herramienta necesaria para realizar sus trabajos.

Diversos cursos de 
verano se organizaron en  
las Bibliotecas Públicas 
Municipales, como el 
de la Colonia Francisco 
I Madero ofreciendo un 
viaje al Mundo Granjero 
como estímulo para  los 
alumnos que tomaron el 
curso.

En reconocimiento por haber obtenido el  1er lugar en la Olimpiada del 
Conocimiento en Geografía, a nivel Subdirección de Educación Básica del 
Sector 1, se otorgó un viaje a Kidzania a los 17 alumnos y alumnas de la Escuela 
Primaria “Ignacio López Rayón” de la Comunidad de Venta del Aire.

  También mediante la coordinación de educación 
realizaron  19 sesiones de lectura, y 10  pláticas 
informativas de los daños que causa el consumo de 
tabaco.
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Con mucho agrado se apoyó a nuestras maestras y maestros con uniformes para su participación en los 
juegos magisteriales en la etapa regional.

Como nunca antes en la historia del municipio de El Oro, en un solo año se ha mejorado la infraestructura 
educativa, construimos aulas en: la  Escuela Preparatoria Oficial No.329 de Barrio Peñitas, y en la Escuela 
Profra. “María Luisa Colomán” del Centro de Atención Múltiple,  en la Secundaria Oficial 501 de la Colonia 
Francisco I Madero, en  los telebachilleratos  Núm. 97 de Santa Cruz el Tejocote, en el No. 353 de Santiago 
Oxtempan, y en el No. 99 de San Nicolás Tultenango, se construyeron módulos de sanitarios así como 
dos techumbres más una el  COBAEM plantel No.49 de Tapaxco, y  la otra en la  Escuela Preparatoria 
número dos de la cabecera municipal, también construimos la primera etapa de la barda perimetral en 
Tele bachillerato No. 98 de Pueblo Nuevo de los Ángeles, todo lo anterior  con una inversión de más de 11 
millones y medio de pesos, beneficiando a más de 2,000 alumnos y maestros del municipio.
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Gracias a la gestión realizada ante el Instituto Mexiquense de la Infraestructura Física Educativa (IMIFE) 
se llevó a cabo la rehabilitación general del plantel de la Escuela Secundaria Oficial no. 243 “Juan Ruiz 
de Alarcón” en la comunidad de Tapaxco, con una inversión de $1,146,856.89.
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JUVENTUD

El desarrollo de los jóvenes es primordial para el 
crecimiento de nuestro municipio, son la parte 
medular de una sociedad económicamente 
activa, en éste segundo año de gobierno por 
primera vez dos mujeres jóvenes de nuestro 
municipio fueron ganadoras del Premio 
Estatal de la Juventud 2023, María Eunice 
Castro Cruz de 16 años en la categoría de 
“Labor Indígena” y Rubí Ortega Morales  de 
14 años en la de “Jóvenes Emprendedores”.

Con la colaboración del Instituto Mexiquense del Emprendedor se llevó a cabo el 2º Bazar Juvenil 2023 
contando con la participación de más de  65 jóvenes emprendedores del municipio que ahora están más 
capacitados.

El  Instituto aplicó  150 exámenes a jóvenes y adultos del municipio para que puedan continuar con sus 
estudios de preparatoria abierta. 

En beneficio de la juventud de diferentes localidades, se realizaron más de 60  pláticas en diferentes 
Instituciones Educativas del municipio, con las temáticas de: prevención de adicciones, cutting, prevención 
de embarazo en adolescentes, prevención de acoso y participación ciudadana de los jóvenes en los 
pueblos indígenas entre otras, beneficiando a más de 2500 alumnos. 
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En  coordinación  con  EDAYO Atlacomulco 
se realizaron 5 cursos de capacitación y 
autoempleo uno de producción de hongos 
setas y de pintura en cerámica   en  2 Tele 
bachilleratos, el de San Nicolás Tultenango y el 
de Santiago Oxtempan Pueblo,  beneficiando 
a más de 130 jóvenes.

En el marco del día Internacional de la Juventud, por primera vez en nuestro municipio  se realizó una 
“Mega Clase de Box” impartida por boxeadores de categoría mundial, teniendo una asistencia de más 
de 180 participantes, 

     
                   

Como parte de las actividades del 
Instituto se impartieron clases de zumba 
en más de 15 instituciones educativas, 
participando más de 2,000 alumnos.
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CULTURA FÍSICA, DEPORTE Y RECREACIÓN.

Esta administración se ha preocupado por fomentar el desarrollo del deporte y la cultura física incluyente, 
por tal motivo durante este año mediante el IMCUFIDE se han organizado 11 torneos y se participó en 17 
premiaciones de diferentes disciplinas deportivas, otorgando un total de 2,500 apoyos deportivos como: 
uniformes, balones, trofeos, medallas, playeras, gorras, mochilas, sudaderas y termo-vasos, beneficiando 
así a más de 290 equipos deportivos.

En coordinación con la secretaria del deporte adaptado del EDOMEX se llevó a cabo la primera carrera 
atlética denominada “Las Huellas de la Inclusión”, contando con 150 participantes (niños, jóvenes y 
adultos con discapacidad) otorgando un total de 150 regalos a los participantes.

Con gran éxito se realizó la onceava edición de la “Carrera por las Almas Mineras” contando con 
la participación de 550 corredores de diferentes municipios y estados vecinos, otorgando medallas, 
playeras, y kits de hidratación para cada uno de ellos.
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En coordinación con el Lic. Iván de Jesús Esquer Cruz Diputado Local por el Distrito XIII, Atlacomulco, se 
llevó a cabo una rodada ciclista denominada “Rueda por tu Salud” donde compitieron 300 ciclistas  y 
en colaboración con Senderismo El Oro se realizó el “Reto Mazahua MTB El Oro 2023” donde contamos 
con la participación de más de 500 ciclistas de diferentes partes del país. 

Así mismo en coordinación con los Diputados el 
Lic. Óscar Gustavo Cárdenas Monroy diputado 
Federal por el distrito III y el Lic. Iván de Jesús 
Esquer Cruz diputado local del distrito XIII, 
Atlacomulco, se realizó  una función de lucha 
libre dirigida al público en general contando 
con la presencia de más de 300 personas del 
municipio que disfrutaron de éste evento.

   

El IMCUFIDE apoyo en la realización  
del segundo Torneo Mexiquense con la 
participación de 80 equipos de basquetbol 
del Estado de México albergando a más 
de 4,500 participantes. 

     

Y el torneo del minero en su décima 
primera edición donde 86 equipos 
a nivel nacional compitieron en los 
diferentes espacios deportivos de 
basquetbol de nuestro municipio 
con una afluencia de más de 
6,500 personas.
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Se llevó acabo la inauguración del campo 
de futbol en la localidad de Tapaxco, con la 
participación de un encuentro amistoso entre 
la selección de ésta comunidad y ex jugadores 
profesionales “Leyendas del Cruz Azul” donde 
600 asistentes presenciaron este gran 
encuentro y beneficiando así a más de 450 
usuarios con esta instalación deportiva.

En el marco de las fiestas patrias se 
llevó a cabo una exhibición de charrería 
en las instalaciones del “Lienzo Charro” 
contando con la presencia de 700 
asistentes locales y de municipios 
vecinos.

   

Club Alebrijes de Oaxaca en coordinación con el Instituto 
Municipal De Cultura Física y Deporte, llevo a cabo las visorias 
de futbol soccer beneficiando a 110 jóvenes talentos de El 
Oro para incorporarlos a su club de manera profesional, en la 
segunda y tercera división; siendo seleccionados 24 jóvenes 
para pasar a la siguiente fase en Teotihuacán.

                                                             

Se realizó el torneo de box amateur tipo olímpico, “José Toluco López” con 17 peleas donde participaron 
boxeadores de diferentes categorías y municipios vecinos, con un aproximado de 400 espectadores.
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Se otorgaron diversos  apoyos 
económicos para viáticos y hospedaje 
a 2 jóvenes talentos basquetbolistas 
para participar en los torneos estatales en 
Mérida Yucatán y en la ciudad de Puebla, 
además de otorgar el apoyo con un 
pants deportivo a la alumna de CAM. 
57 representante municipal en los juegos 
paraestatales llevados a cabo en la ciudad 
de Toluca.

                  

Así mismo se llevó a cabo la clausura de 
actividades del curso de verano “IMCUFIDE 
2023” donde 64 niños realizaron actividades 
recreativas y deportivas y manualidades 
durante una semana; Y acompañados de 
sus papas se realizó un convivio de clausura 
donde asistieron un total de 214 personas.  

            

Por lo que podemos decir que a dos años de ésta administración se han realizado un total de 68 eventos 
deportivos con la colaboración de 806 equipos de las diferentes disciplinas, la asistencia de 3,344 
participantes y una afluencia de 25,160 espectadores.

En éste año se han realizado obras de infraestructura en beneficio de nuestros deportistas del municipio, 
como fue la Techumbre del lienzo charro en la cabecera y la construcción de campo de futbol en Tapaxco 
con gradas y pasto sintético, dos canchas de futbol una en la comunidad de  las mesas y la cancha de 
futbol rápido en la comunidad  de loma de la cima todo ello  con una inversión de más de 7 millones de 
pesos beneficiando a más de dos mil habitantes. 
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PRODUCTIVO E INNOVADOR
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PILAR 2 ECONÓMICO: MUNICIPIO COMPETITIVO, PRODUCTIVO E INNOVADOR

DESARROLLO ECONÓMICO

En coordinación con el Instituto Mexiquense del Emprendedor, y su programa Tour Agenda Emprendedora 
con Bonus “Innovación para el fortalecimiento comercial y operativo de mi empresa” se llevó a cabo una 
ponencia dirigida a más de 50 emprendedores, para ofrecerles herramientas y conocimientos para que 
puedan aplicarlos en sus negocios, comercios, o servicios que ofertan en nuestro municipio.

Con la finalidad de fortalecer 
el mercado interno y reactivar 
la economía se realizó la 
“Expo Regreso a Clases 
2023” con la participación de 
emprendedores en el ramo.

                              

Este año se expidieron 250 Licencias 
de Funcionamiento, entre refrendos y 
nuevas licencias, así mismo se registraron 
5 solicitudes de Dictamen de Giro, y se  
lleva a cabo el Registro de las Unidades 
Económicas en la Plataforma del REUE 
generando un padrón mensual. Con esto 
podemos decir que ya 327 establecimientos 
cuentan con licencia de funcionamiento y 8 
de alto impacto con dictamen de Giro, cabe 
destacar que se incrementó en un 50% en 
ingresos por éstos conceptos respecto al 
año anterior.
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En coordinación con diferentes áreas del ayuntamiento, se llevaron a cabo más de 190 Verificaciones 
a las Unidades Económicas de alto, mediano  y de bajo impacto, de la cabecera municipal y diferentes 
comunidades, para invitarlas a realizar su trámite correspondiente de licencia de funcionamiento o en su 
caso a realizar su refrendo.

     

Se realizaron cursos de capacitación para fomentar el autoempleo y mejorar la 
economía de las familias, en coordinación con el EDAYO Atlacomulco, los cuales 
tuvieron una duración de 6 meses con el tema de Gastronomía, Panadería, 
Galletería, Gelatina Artística, Cocina Mexicana, y  Coctelería. Beneficiando a más 
de 200 personas en total.
                          

Como apoyo al empleo, las empresas 
TRUPER y PROTERMO, llevaron  a cabo 
un periodo de reclutamiento masivo en el 
municipio y se hace la publicación de vacantes 
de la empresa STRETCHLINE y Pymes del 
Municipio.
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DESARROLLO AGRICOLA

Nuestro compromiso con los productores agrícolas es implementar políticas de fortalecimiento para elevar la productividad 
agraria y mejorar la calidad de vida de nuestros campesinos por segundo año consecutivo se entregaron 600 constancias a 
productores de todo el municipio.

                           

Derivado de las gestiones realizadas ante la Secretaría del Campo del Gobierno del Estado de México, se entregaron paquetes 
hortícolas, rollos de malla ciclónica,  rollos de sabana plástica, y  rollos de acolchado beneficiando a más de  36 productores 
de varias comunidades  del municipio. 

                          

Así mismo se entregaron  apoyos del programa “seguro catastrófico”, beneficiando a 9 productores de Agua Escondida, Ejido 
de Santiago Oxtempan, Ejido de Santa Rosa Guadalupe y El Mortero.
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Este año se lograron sembrar tres millones de alevines en las Presas “El Guarda”,  “La Trinidad”, y Presa 
“Peña de Cristal”, beneficiando a 324 ejidatarios.

            

Se llevó a cabo el desazolve de 
2 presas: La Presa “No. 2 “de 
Santiago Oxtempan Ejido, la Presa 
“Peña de Cristal” de Santa Rosa de 
Guadalupe y la creación de un bordo, 
beneficiando a 253 personas. 

                                  

Con el objetivo de contribuir con éste sector, se benefició a 13 cunicultores de la Jordana y La Concepción  
II con la Campaña de vacunación de conejos y apoyo económico para la compra de jaulas y alimento.
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Para ésta administración la capacitación es factor de desarrollo por ello se impartieron los cursos de  
“Elaboración de Abono Orgánico” en las localidades de Las Peñitas y Santiago Oxtempan Pueblo, 
beneficiando a 160 personas entre ellos estudiantes de la Preparatoria.

          

Mediante el Módulo Permanente del Registro Agrario Nacional (RAN) se han otorgado más de 460 
asesorías, se han realizado 200 trámites y en la jornada de atención itinerante se entregaron 20 certificados 
parcelarios, 25 constancias y 27 depósitos de sobre, todo ello beneficiando a más de 600 ejidatarios de 
nuestro municipio.  
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TURISMO

Sin lugar a dudas la actividad preponderante de nuestro municipio es la Actividad Turística y no solo por 
la categoría de Pueblo Mágico, sino por la gran riqueza Histórica y Cultural de El Oro. 

En éste año se continuo fortaleciendo las estrategias de Promoción y Comercialización desarrolladas  
en redes sociales, teniendo ya un alcance de más de 700 mil personas en las cuentas de Instagram, 
Facebook y TicToc, destacando que el resultado de ésta estrategia ha sido la llegada de 10,000 visitantes 
más en comparación con el año pasado, llegando a la meta de 80,000 visitantes este año.

       

Así mismo participamos en diversas  
ferias, festivales y los tianguis 
turísticos, como la 47° Edición del 
Tianguis Turístico en CDMX y Tianguis 
de Pueblos Mágicos en la ciudad de 
Pachuca, logrando concertar 97 citas 
de negocios.
                   

Es importante destacar que 
recientemente inició operaciones 
el espacio de Promoción y 
Comercialización de las instalaciones 
del Aeropuerto Internacional de 
Toluca, desde donde mostraremos 
la gran riqueza turística, artesanal 
y gastronómica de nuestro pueblo 
mágico.
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INFRAESTRUCTURA PÚBLICA Y MODERNIZACIÓN DELOS SERVICIOS COMUNALES

CENTRALES DE BASTO, MERCADOS Y TIANGUIS

Acompañada por el Lic. César Gamboa, Jefe de Regulación Sanitaria No.5 Atlacomulco y locatarios del 
Mercado Municipal Álvaro Obregón, realizamos el lavado y desinfección de las instalaciones.

                        

Se atendieron a 2,670 personas que 
realizaron trámites sobre espacios 
públicos para ejercer comercio 
ambulante, semifijo, y servicio público 
de transporte así mismo se expidieron  
660  tarjetones de identificación para 
los comerciantes, y  se realizaron 350 
inspecciones a los puestos en las 
diversas festividades del Municipio.

               

PARQUES Y JARDINES

Esta administración tiene el compromiso de proporcionar a la ciudadanía parques, jardines y áreas 
verdes en óptimas condiciones, es por ello que se dio el mantenimiento periódicamente a éstos lugares 
incluyendo  Escuelas, Templos, Iglesias, y Clínicas, atendiendo en éste año 960 podas.
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RASTRO 

Derivado del mantenimiento que se realizó al  Rastro Municipal, cuenta con todas las medidas de higiene 
necesarias para su debido funcionamiento.

PANTEONES

El mantenimiento y cuidado 
del  panteón municipal hicieron 
posible el  mejor tránsito de 
los visitantes el pasado 2 de 
Noviembre y para cubrir las 
necesidades de almacenamiento 
de agua se equipó con una 
cisterna.

Cabe destacar que se ha entregado equipo de trabajo al personal del Rastro, Parques y Jardines y 
Panteón Municipal  para garantizar la seguridad del personal  y que lleven a cabo sus actividades en las 
mejores condiciones.
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PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE.

CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

*PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL

Después de 14 años de seguimiento y 
gestión, se publicó en el diario oficial de la 
federación, el decreto por el que se declara 
como  “Zona de Monumentos Históricos 
de El Oro” la superficie de 61-85-66.2,  en 
beneficio de la conservación y salvaguardia 
de las edificaciones construidas durante 
los siglos XVI y XVII que se encuentran 
en el polígono de protección del centro 
histórico.                

Se encuentra en proceso  la modificación del plan de desarrollo urbano llevando un avance del 95% se 
entregaron observaciones solventadas, se llevaron a cabo  las dos consultas públicas por ley, para así 
solicitar el dictamen de congruencia y la publicación en la gaceta del gobierno del Estado de México, lo 
que permitirá promover el desarrollo urbano ordenado y sustentable, preservar el entorno natural, así 
como fomentar la inversión y la participación de la población en los procesos de planeación.

El Comité Municipal de Prevención y 
Control de Crecimiento Urbano de El Oro, 
realizó su 3ª y 4ª sesión, con el objetivo de 
coordinar esfuerzos entre los diferentes 
niveles de gobierno para brindar mejoras 
sociales.                        

La coordinación de Desarrollo Urbano trabaja supervisando y autorizando licencias de usos de suelo, 
alineamientos y números oficiales así como cédulas informativas de zonificación, se realizaron 186 
barridos y se han emitido 211 licencias de construcción. 
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CULTURA

Nuestro maravilloso Pueblo Mágico siempre se ha distinguido por ser un icono cultural en el Estado 
de México y es así que en este rubro se realizaron un total de 31 actividades artístico culturales, en  4 
comunidades atendiendo a 4300 espectadores.

Este año en el Teatro Juárez y Jardín Madero 
se llevaron a cabo un total de 24 eventos tales  
como fueron de ópera, orquesta, contando con 
el invaluable apoyo de la Secretaria de Cultura y 
Turismo del Gobierno del Estado de México. Así 
mismo se realizaron demostraciones de talleres de 
música, teatro, y danza, teniendo un aforo de 6,996 
espectadores.
     

Se realizaron diferentes festivales en diversos foros como fueron: Aniversario del Teatro Juárez festival 
de fiestas patrias, festival MusArt  y recientemente el festival de catrinas, contando con la presencia de 
más de 10,000 personas. 



46

Es importante destacar que en el marco del 12° Aniversario del Nombramiento de Pueblo Mágico, 
se realizó el 6° Festival Musical con la presencia de la cantante de música mexicana  Majo Aguilar 
acompañada de Claudio Alcaraz entre otros.
                                             

Como parte de nuestra tradición y cultura se realizó el tradicional Desfile de Carnaval por las principales 
avenidas de la cabecera municipal gracias a la participación de las Instituciones educativas de todos 
los niveles y agrupaciones privadas con más de 50 participantes, como: bandas de marcha, carros 
alegóricos y comparsas, actividad que reunió más de 15,000 asistentes locales y turistas. 
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En materia de cultura, se realizó la clausura y demostración de los 9 talleres del ciclo escolar 2022-2023, 
atendiendo a 187 alumnos, Así mismo se impartieron 12 cursos de verano en cabecera municipal y uno 
en la comunidad de Tapaxco, atendiendo un total de 250 alumnos entre niños, jóvenes y adultos, a partir 
del mes de septiembre se dio inicio a los talleres del ciclo escolar 2023-2024, implementando talleres de: 
fotografía, piano, ajedrez y arte dramático entre otros.
              

Dentro del marco del inicio de la semana cultural de fiestas patrias se llevó a cabo el encendido de la 
iluminación escenográfica del Teatro Juárez, con la finalidad de dar inicio al próximo proyecto “Experiencia 
Nocturna en El Oro”.
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MOVILIDAD Y TRANSPORTE PARA LA POBLACIÓN

Con el fin de mejorar la movilidad en el municipio se llevaron 
a cabo 6 reuniones de trabajo  con los Presidentes de las 
diferentes uniones de taxis y se realizaron 8 verificaciones a 
sus bases para  que los prestadores del servicio de transporte 
Público respeten las áreas de ascenso y descenso de pasaje, 
cajones y lanzaderas.

             

Realizamos el mejoramiento de nuestras vías de comunicación con empedrados, encementados, 
pavimentaciones, y el revestimiento y rastreo de caminos habilitando un total de 295,342.96m2 para 
garantizar la conectividad de las comunidades y la transitabilidad de nuestros habitantes.

ENERGÍA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE

En contribución al ODS7 y para disminuir el consumo de energía contaminante se dio inicio al programa 
de apoyos subsidiados con  paquetes de calentadores solares y tinacos con el propósito de aprovechar 
las energías renovables, y el  ahorro de agua potable, se han entregado 218 paquetes, beneficiando a 
580 personas.
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ELECTRIFICACIÓN Y

LUMBRADO PÚBLICO

Este año continuamos  realizando 
el mantenimiento al alumbrado 
público del Municipio, reparando 
más de 700 lámparas instaladas 
que sufrieron algún desperfecto.

También logramos llevar el servicio eléctrico de mejor calidad ampliando algunas electrificaciones en las comunidades  El 
Gigante, en Ejido de Santiago Oxtempan, en la Concepción Segunda, San Juan Bosco, en Buenavista, la del Cárcamo de 
bombeo en Cerro Llorón, en la cabecera Municipal continuamos rehabilitando todo el alumbrado público sustituyendo los 
faroles y lámparas de sodio todo ello con una inversión de más de 7 millones de pesos.
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ACCION POR EL CLIMA

LIMPIA RECOLECCIÓN, TRASLADO, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Una característica que nos identifica, es la limpieza de nuestras calles, es por ello que reconozco y 
agradezco al personal que conforma el servicio de limpia, sólo en  éste año se han recolectado poco 
más de  3,264 toneladas de residuos sólidos en las 36 rutas con las que contamos desde la  Cabecera 
Municipal y las comunidades con todo el equipo necesario.

Este año logramos dotar de uniformes completos y equipo necesario a todo el personal de servicios 
públicos para el mejor desempeño de sus funciones.

VIDA DE LOS ECOSISTEMAS TERRESTRES

En coordinación con la Secretaria del Campo y Probosque  se llevó a cabo el programa anual de 
reforestación, plantando un total de  21,000 árboles,  con ello cubrimos más de 10 hectáreas, incluyendo 
las instalaciones de la guardia nacional, además se beneficiaron a más de 100 ejidatarios de diferentes 
comunidades  con la dotación de  2,000 árboles frutales. 
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El departamento de Cultura del Agua del ODAPAS gestionó ante PROBOSQUE, 1300 árboles, que fueron 
plantados en  más de 2 hectáreas en el área boscosa de la Jordana y el Ejido de La Presa Brockman, 
apoyando ésta labor los ejidatarios, y usuarios del Comité de Agua Potable.
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Con el equipo de Protección Civil y 
Bomberos se realizaron más de 160 
verificaciones de árboles en riesgo, 
132 sofocaciones de incendios tanto 
de pastizal, forestal, casa habitación, o 
quemas controladas, y se atendieron 119 
reubicaciones de enjambres de avispas.

        

 MANEJO SUSTENTABLE Y DISTRIBUCIÓN DEL AGUA

Gracias a la gestión realizada este año ante la Comisión del Agua del Estado de México (CAEM), se 
realizaron obras hidráulicas tan significativas, como fue la Construcción del Sistema de Agua Potable 
en la Colonia Francisco I. Madero, Terminación del Sistema de Agua Potable (Línea de Conducción al 
Tanque de Presa Brockman, Línea de Conducción al Tanque de El Tejocote, Terminación del Tanque 
Elevado de Barrio El Llano); así como la elaboración de los proyectos ejecutivos de  las plantas de 
tratamiento de aguas residuales en las localidades de San Nicolás Tultenango y el de  Buenavista, todo 
ello  con una inversión de 8.5 millones de pesos, para beneficiar  a más 6,490 habitantes del Municipio.
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En coordinación con la Dirección de Obras Públicas se ejecutaron las siguientes obras: Construcción 
de Línea de Conducción al Tanque de Distribución Las Arenas en la Presa Brockman, Construcción de 
Línea de Conducción al Tanque de Distribución en Loma del Capulín, Reparación de Bomba Sumergible 
de 50 H.P. del Pozo Tultenango II Bicentenario, así como la Ampliación de Línea de Distribución de 
Agua Potable en Estación Tultenango, con una inversión de 2.3 millones de pesos, beneficiando a 9,839 
habitantes.                            

Gracias al pago oportuno de los contribuyentes por el servicio, con recursos propios del Organismo se 
realizaron obras de Impermeabilización del Tanque de Distribución en Laguna Seca, Impermeabilización 
de Cárcamo de Bombeo en Bassoco, Construcción de Línea de Drenaje Sanitario en Adolfo López 
Mateos; así como varias acciones de mantenimiento del Sistema (fugas de agua, cambio de válvulas, 
reparación de equipos electromecánicos). Esto con una inversión de más de 800 mil pesos, beneficiando 
a 8,385 habitantes.
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Con el Equipo Hidroneumático Tipo Vactor, que fue gestionado anta la Comisión del Agua del Estado 
de México (CAEM), se realizó el desazolve de líneas de drenaje sanitario, pozos de visita, reactores 
anaerobios, fosas sépticas comunitarias y particulares, con una gestión de 300 mil pesos, beneficiando 
a 9,500 habitantes. 

El Departamento de Comercialización del Organismo, realizó actividades encaminadas a la recaudación 
por los derechos de agua y drenaje, publicando los descuentos que otorga la ley durante los meses 
de enero, febrero y marzo; esto a través de la entrega de volantes a usuarios, colocación de vinilonas, 
notificando a 1,700 usuarios en las diferentes localidades donde se presta el servicio, restringiendo 
170 servicios por falta de pago. En este año se otorgaron 100 contratos nuevos de agua potable, con 
la finalidad de mejorar la calidad de vida de las familias y el desarrollo sustentable del municipio, se 
realizaron más de 100 convenios, brindando la facilidad a los usuarios de pagar el servicio de agua a 
través de plazos o parcialidades, considerando el bienestar socioeconómico de los hogares. 

         

El Organismo en coordinación con la Comisión del Agua del 
Estado de México (CAEM), brindaron el apoyo con 1,187 
viajes de agua en pipa  y 190  viajes  con apoyo de la pipa de 
protección civil a Instituciones Educativas, Clínicas, Centros 
de Salud, Penal Municipal, así como también usuarios con 
deficiencia de servicio, con un subsidio de aproximadamente 
600 mil pesos, beneficiando a más 8,000 habitantes. 
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En el Departamento de Cultura del Agua del Organismo, se desarrollan diversas actividades encaminadas 
al cuidado, ahorro, rehusó y pago oportuno del agua; en coordinación con Casa de Cultura se desarrollan 
las actividades como obras de teatro “Ramoncito el Vigilante del Agua”, así como platicas y talleres con 
material didáctico que permite la interacción con niños, niñas, adolescentes y padres de familia, otra 
de las actividades implementadas de vital importancia es la reforestación, con la finalidad de recargar 
los mantos acuíferos. Dichas actividades nos permiten crear un panorama de alternativas para nuestro 
líquido vital “EL AGUA”.

    

RIESGO Y PROTECCION CIVIL

Con el objetivo de salvaguardar la vida de nuestros ciudadanos, 
el Cuerpo de Bomberos y Protección Civil han llevado a cabo 
a la fecha más de 400 atenciones Pre-hospitalarias y 145  
traslados que sin duda representa salvar vidas humanas de 
ciudadanos Aurenses.

              

Así mismo se ha apoyado con 80 preventivos de Fiestas 
Patronales, eventos cívicos, sociales y educativos para acompañar y atender los incidentes que se 
presentan.
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Se han llevado a cabo 50 verificaciones 
de tanques de gas, en el tianguis 
municipal, fugas de gas en casa-
habitación, así también se realizaron 
35 verificaciones de establecimientos, 
con la finalidad de ver que cuenten 
con las medidas de seguridad, y evitar 
algún siniestro.

     

Con el firme propósito de concientizar y enseñar a nuestra comunidad sobre los protocolos de prevención 
en caso de un desastre natural participamos en los dos mega simulacros nacionales.

El pasado 11 de Noviembre se realizó en coordinación con la Secretaría de Seguridad del Estado de 
México una demostración de actividades en materia 
de prevención de incendios y accidentes dirigido a 
estudiantes de preescolar, primaria, secundaria y 
preparatoria de las comunidades de Laguna Seca y 
Peñitas, con una asistencia aproximada de 170 alumnos 
y 50 padres de familia y maestros que comprendieron 
la importancia de estar preparados para actuar en una 
emergencia.

Se realizaron más de 20 cursos tanto en Instituciones Educativas, como en establecimientos, con temas 
de Primeros Auxilios, Combate de Incendios, Uso y manejo de extintores, y Medidas de Seguridad, para 
que el personal esté capacitado y actué cuando lo necesite.
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PILAR 4 SEGURIDAD: MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y JUSTICIA.

SEGURIDAD

Con el objetivo de cuidar la integridad física y patrimonial de todas las personas que habitan o transitan 
en nuestro municipio, se realizó la adquisición de 2 auto patrullas, que sumadas a las anteriores nos han 
permitido incrementar en un 50% el parque vehicular.

Por primera vez se adquirió una torre móvil 
de vigilancia, equipada con 06 cámaras con 
detección de rostro y seguimiento de placas 
vehiculares enlazadas al Centro de Control y 
Comando (C2).

Este año se entregaron nuevos juegos de uniformes 
y equipo táctico a todos los elementos adscritos a la 
dirección.
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Se implementó el programa “Mi Comercio Seguro, Botón de Pánico Código C5” beneficiando en su 
primera etapa a 102 establecimientos, en el cual de forma virtual en teléfonos y/o equipos de cómputo 
conectados a internet se envía una señal de alarma al C5 Estado de México ante una situación de riesgo.

Se realizó la Evaluación de Control de Confianza a elementos 
de nuevo ingreso así como elementos que se encontraban 
próximos a vencer su certificación. 

                            

Se llevaron a cabo 6 Sesiones Ordinarias del Consejo Municipal de Seguridad, contando  con la 
presencia de personal de los tres ámbitos de gobierno como son: Fiscalía General de Justicia del 
Estado de México, Policía Estatal, Guardia Nacional y Delegados quienes expusieron las inquietudes y 
necesidades de las 52 comunidades.

En la Unidad de Género y Célula de Búsqueda se realizó la localización de: 04 adultos y 01 menor de 
edad con boletín de desaparecidos reincorporados a su núcleo familiar.
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Se llevaron a cabo diversos Operativos de Seguridad de manera interna, Intermunicipal, e interinstitucional 
permanentemente en escuelas, calles, colonias y de manera aleatoria en las 52 comunidades que integran 
el municipio con el objetivo de disuadir la comisión del delito.

Mediante el OPERATIVO LANGOSTA 
se logró la reintegración a su núcleo 
familiar de 08 menores extraviados. Se 
aseguraron a 94 personas por faltas 
administrativas al Bando Municipal, 
puestas a disposición de la Oficial 
Mediadora, Conciliadora y Calificadora. Y 
se dieron 18 puestas a disposición ante 
el Ministerio Público por diversos delitos.

Se brindó el curso “Robo al plantel y desaparición de objetos” en la Escuela Preparatoria Oficial N°155 
de la comunidad de la Jordana. 

Para promover la profesionalización de los policías municipales, y garantizar la seguridad en el municipio 
el personal adscrito a la dirección de Seguridad Pública se encuentra debidamente capacitado, en éste 
periodo asistieron a cursos de: Modalidades del delito de trata de persona, impartido por la FJG., “El 
Delito de Feminicidio y la Perspectiva de Género”, “Control y Manejo de emociones en la función policial”, 
“ Taller para la Integración de Unidades de Investigación del Delito”, entre otros.
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PROTECCION JURIDICA DE LAS PERSONAS 
Y SUS BIENES

El Registro Civil es la institución de carácter público 
y de interés social, mediante la cual el Estado, 
a través del titular y sus oficiales investidos de 
fe pública, inscribe, registra, autoriza, certifica, 
da publicidad y solemnidad a los actos y hechos 
relativos al estado civil de las personas y expide 
las actas correspondientes, en éste año se han 
asentado 1237 registros de nacimiento, 388 de 
matrimonio, 93 divorcios, 285 defunciones, y 44 
de reconocimiento de hijos.

El pasado mes de febrero se llevó a cabo la  Caravana 
por la Justicia Cotidiana en la cual por primera vez en 
el municipio se realizó una ceremonia de “Matrimonio 
Civil Comunitario” con la asistencia de 30 parejas que 
decidieron  dar legalidad a su unión; así mismo se 
realizaron 5 reconocimientos de hijos, cabe destacar que 
el ayuntamiento condono los derechos a los beneficiados.

          

Con el objetivo de acercar los servicios que presta la oficialía del registro civil a la comunidad, se llevaron 
a cabo 3 campañas denominadas “Una Oficialía Cerca de Ti”, en coordinación con la Dirección General 
del Registro Civil, estas se realizaron en diferentes comunidades del municipio 237 beneficiados,  en éstos 
eventos también se condonaron el cobro de los derechos.
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Así mismo se realizó el pago del empastado al gobierno del Estado de México de 35 libros de los diferentes 
actos y hechos relativos al estado civil de las personas para su debida conservación y evitar su deterioro 
por el uso constante del fotocopiado.

DERECHOS HUMANOS

En Materia de Derechos Humanos, se firmó el acuerdo de colaboración que celebran por una 
parte la Unidad de Derechos Humanos de la Fiscalía General de Justicia del Estado de México 
y el Ayuntamiento de El Oro, con la finalidad de motivar acciones encaminadas a la promoción y 
vigilancia de los DH de las personas en el municipio,  en particular cuando éstas se relacionen 
de alguna manera con las funciones que desempeñan las partes.

           

Se realizaron 4 campañas 
para informar y sensibilizar 
a la ciudadanía en el amplio 
conocimiento en sus Derechos 
Humanos.
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Se brindaron 28  Asesorías Jurídicas  y 19 pláticas tanto a Instituciones Educativas como a grupos vulnerables 
de la población con el aforo de más de 950 personas, así mismo se realizaron 7  capacitaciones  a  170 
Servidores Públicos para prevenir que se violen los Derechos Humanos de la población.

En éste año se da seguimiento a  4 
quejas por presuntas violaciones a los 
Derechos Humanos de los ciudadanos y se 
supervisan las instalaciones de los Centros 
de Salud públicos, así como la Dirección de 
Seguridad Pública Municipal (galeras) para 
avalar espacios dignos y que garanticen los 
derechos humanos de los habitantes de 
nuestro municipio.                 

Así mismo se refrenda el compromiso de actualización de la titular de Derechos Humanos, asistiendo a 
conferencias, diplomados  y seminarios tanto de la CODHEM, como de la Secretaría de Gobernación de 
Gobierno Federal y atender las sesiones del Comité de Defensores Municipales  de Derechos Humanos, 
región Atlacomulco así como de los Intermunicipales de las defensorías Municipales de Derechos Humanos.
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MEDIACIÓN Y CINCILIACIÓN

En la Oficialía Mediadora y Conciliadora, en éste año se ha realizado 119 Actas informativas, se han iniciado 
122 expedientes de Mediación de los cuales se han elaborado 45 Convenios que resuelven el conflicto, 
siendo el mayor porcentaje de desistimiento por inasistencia de invitados.

     

Se han iniciado 64 expedientes en los cuales se calificaron a un total de 89 personas, 80 a quienes se les 
impuso sanción y 9 desestimadas, por  Hechos Viales se iniciaron 20 expedientes de los cuales 8 fueron 
resueltos por convenio de reparación de daños, 10 a los que se les impuso amonestación o multa,  y un  
vehículo remitido al corralón.
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EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GÉNERO.

CULTURA DE IGUALDAD Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

Gracias a la firma de convenio que se realizó en noviembre del año pasado con la Secretaría de las 
Mujeres, para la apertura del Centro Naranja, se ha brindado atención de trabajo social, psicológico y 
legal a más de 110 mujeres, sus hijas e hijos que están en situación de violencia.        

 A  través de la Secretaría de la Mujer se entregaron más 100 placas 
de “Espacio Naranja” cuyo objetivo es involucrar a la ciudadanía, 
prestadores de servicio para proporcionar espacios seguros a 
niñas, adolescentes y mujeres que se encuentren en una situación 
de violencia de género en vías públicas e identifiquen dichos 
espacios donde les brindan la asistencia necesaria para contactar 
a las dependencias correspondientes.

        

Un año más conmemoramos el Día Internacional de la Mujer el día 8 de marzo, para ello se  llevaron a 
cabo diversas actividades, entre ellas la presentación del grupo Cantera Teatral con el monólogo “Dignidad 
Secuestrada”, en coordinación con el DIFEM una jornada de talleres como el de “Empoderamiento de 
la Mujer” con alumnos del COBAEM, la presentación de una danza regional por parte de un grupo de 
mujeres bellas de la localidad de La Magdalena Morelos, así como una carrera atlética donde se sumaron 
más de 120 mujeres aurenses a participar.
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En el marco de la conmemoración del día de la mujer emprendedora se llevó acabo la presentación de 
del libro “Mujeres de Oro” para impulsar y reconocer a la mujer aurense.

Se realizaron 14 cursos de capacitación para el autoempleo con el fin de impulsar el emprendimiento 
como una nueva fuente de empleo y empoderamiento de la mujer, algunos fueron de rompope, yogur 
artesanal, mermelada gourmet, repostería y elaboración de quesos, beneficiando a 220 mujeres.

Con el programa de manualidades de 
DIF se capacitaron a 180 mujeres con 
450 clases de bordado y cocina, así 
como a 300 mujeres con el curso de 
estilismo en 14 comunidades.
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El pasado 19 de Octubre en coordinación con las áreas de Juventud y Salud, se conmemoró un año más 
del día internacional  de la lucha contra el cáncer de mama, cuyo objetivo es sensibilizar a los hombres 
y mujeres aurenses, sobre la importancia de la detección temprana de éste mal, a fin de preservar la 
vida, por ello se realizó una marcha, una clase de activación física, una jornada de salud y la donación 
de cabello para la unidad de procuración de fondos del DIFEM.

En éste año se han dado 57 pláticas a más de 2300 
estudiantes concientizándolos en temas como la 
prevención del embarazo adolescente, acoso, cutting, 
adicciones, entre otros.                    

El 25 de Noviembre se conmemoró el día internacional para la 
eliminación de la violencia contra las mujeres, para ello se llevaron a 
cabo una serie de talleres y pláticas a estudiantes del COBAEM a fin 
de crear conciencia sobre el tema.

En el tema de Igualdad y Equidad de Género se han brindado 5 
pláticas a servidores públicos con el fin de hacer inclusión y difusión 
sobre la perspectiva de género.
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Se está impartiendo un  Seminario de Empoderamiento Económico, con la finalidad  de desarrollar una 
educación financiera enfocado a brindar las herramientas necesarias para incrementar los ingresos de 
cada comercio, persona o familia.

Como  apoyo a la economía de las mujeres madres de familia se han gestionado programas subsidiados 
de canastas hortícolas de primera calidad y a bajo costo, entregamos 1000 canastas de fruta, 900 
canastas de verdura y 500 canastas de carne, beneficiando a más de 900 familias del municipio.
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EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE.

Con la finalidad de dar cumplimento al Capítulo VI de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, 
en este segundo año de gobierno mediante la aprobación del Cabildo, se publicaron los siguientes 
reglamentos y disposiciones municipales de observancia general: Bando Municipal 2023, 44 Gacetas, y 4 
Reglamentos; Se firmaron 3 convenios y se integró el Comité de Ética.                 

                            

Con el objetivo de tomar  las mejores decisiones  para el bien de nuestro municipio este año  se han 
llevado a cabo 42  sesiones de Cabildo, de la cuales  37 fueron  ordinarias y una extraordinaria, en las que 
se han turnado un total de 139 acuerdos aprobándose por unanimidad 131 de ellos y 8 por mayoría. De 
igual manera cumpliendo con lo establecido en la normatividad vigente se llevaron a cabo en este año  4 
sesiones de  cabildos abiertos a la ciudadanía.
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También se llevó a cabo este año  el Segundo Cabildo Juvenil 2023 en el que participaron 10 jóvenes del 
municipio y quienes expusieron problemáticas e inquietudes que perciben en su comunidad y propusieron 
algunas alternativas de solución.

                        

Para impulsar el desarrollo institucional participo 
en las Mesas de Fortalecimiento Municipal 
Región III Atlacomulco, donde dependencias 
Federales, Estatales, y Municipales, dan 
seguimiento a las acciones que se emprenden 
en cada uno de los municipios.

      

Así mismo se extendieron 1,673 Constancias a la Ciudadanía, siendo las más solicitadas las domiciliarias 
expidiendo 1000 de ellas , de Identidad 363 y de origen 113 de igual manera mediante el servicio militar 
se expidieron este año 122 cartillas.
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TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS

Garantizando la transparencia y la rendición de cuentas, el Síndico Municipal realiza la procuración y 
defensa de los derechos e intereses del Municipio, es por ello que lleva a cabo los arqueos de caja en 
Tesorería, Odapas, Ubris, y baños públicos, así como la verificación de linderos, y sesiona en la Comisión 
Edilicia de Hacienda.              

Se obtuvo un puntaje del 100% en la Verificación Virtual Oficiosa  llevada a cabo por el INFOEM la cual 
evalúa el nivel de cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia; Cabe destacar que se 
trata del cuarto año consecutivo en el que obtenemos la máxima calificación.

                                             

A través del Sistema de Acceso a la Información Mexiquense (SAIMEX) se recibieron y atendieron en tiempo 
y forma 80 solicitudes de información pública requeridas al Ayuntamiento y Organismos Descentralizados. 

                                                     

Se actualizada de manera permanente la información requerida por la legislación vigente mediante el 
Sistema de Información Pública de Oficio Mexiquense (IPOMEX). 
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SISTEMA ANTICORRUPCIÓN

El Comité de Participación Ciudadana del Sistema Municipal Anticorrupción continúa sesionando y 
desempeñando sus funciones de conformidad con la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de 
México y Municipios.

La participación ciudadana representa un pilar fundamental para un gobierno democrático y transparente, 
por ello se llevaron a cabo 2 sesiones del Consejo de Participación Ciudadana (COPACI), así como la 
constitución de 76 Comités Ciudadanos de Control y Vigilancia (CoCiCoVi’s) para cada una de las obras 
de los diferentes programas, la Secretaría de la Contraloría del Gobierno del Estado de México realiza 
periódicamente supervisiones físicas a las obras.

La Contraloría Municipal, a través, de la autoridad investigadora y substanciadora, realiza la recepción, 
atención y seguimiento de quejas y/o denuncias presentadas por la ciudadanía en contra de algún servidor 
público, iniciando, en su caso, el Procedimiento de Responsabilidad Administrativa correspondiente; 
actualmente se encuentran 2 en proceso.
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JURÍDICO

El área Jurídica encargada de llevar acabo la defensoría de  oficio del fuero común en el Municipio realizó la 
regularización de los predios, para la construcción de los Telebachilleratos Comunitarios de Pueblo Nuevo de los 
Ángeles y el de Santiago Oxtempan, así como el predio de la deportiva de Tapaxco.

FINANZAS PÚBLICAS SANAS

En materia de recaudación, durante este año se mantuvo vigente el Convenio de Colaboración Administrativa 
que el Ayuntamiento firmó durante el año 2023 con el Gobierno del Estado de México; el mismo ha permitido 
facilitar al ciudadano cumplir con sus obligaciones en el pago del impuesto predial, paralelo a ello, se llevó 
a cabo un vuelo foto geométrico en zonas catastrales, con el propósito de detectar cambios físicos referente a 
construcciones, informando que desde el año 2015 no se había hecho una actualización catastral, en ese sentido 
se fortalecen los procesos de intercambio, análisis y toma de decisiones, con ello se actualizaron 617 predios en 
donde los contribuyentes acudieron a realizar su pago correspondiente, como resultado este año se ha obtenido 
un  incremento en la recaudación del Impuesto Predial hasta por un 40% en relación al año anterior, aunado a ello 
fue aprobado por cabildo, una campaña por fin de año en materia de regularización para el pago de Impuestos y 
Derechos Municipales, ofreciendo descuentos de recargos en adeudos de ejercicios anteriores.
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De esta manera, gracias a las estrategias creadas por la Tesorería municipal, durante esta administración se 
incrementó la recaudación un 37% de ingresos propios en comparación con el año anterior, lo cual ha permitido al 
Municipio contar con una hacienda pública sólida y cumplir con las metas estimadas en la Ley de Ingresos.
                               

Finalmente, las respectivas declaraciones de impuestos y de remuneraciones al trabajo personal del Ayuntamiento 
al Sistema de Administración Tributaria (SAT) y al Gobierno del estado de México, se han mantenido al corriente.
Informar que en materia de rendición de cuentas, actualmente hemos cumplido con la entrega puntual del 
Presupuesto vigente para el ejercicio fiscal 2023, así como la presentación de los informes trimestrales, de la cuenta 
pública anual y obligaciones de transparencia, cumpliendo con las disposiciones aplicables. 

Dentro de nuestros procesos de cumplimiento hacendario y disciplina financiera, contamos con  diferentes 
plataformas digitales como: Trazabilidad, Sevac, Siavamen, Sistema de recursos Federales trasferidos SRFT, 
expresando que actualmente están completamente alimentadas, cumpliendo lo señalado.   
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GESTIÓN PARA RESULTADOS Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO

Dando cumplimiento a la normatividad aplicable se han entregado los informes trimestrales con el fin 
de llevar el control, seguimiento y evaluación de la ejecución de los avances de Planes y programas 
que se ejecutan en la administración, todos ellos de manera congruente y abonando a los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible de la agenda 2030, Así mismo, se realizan las sesiones del comité de planeación 
para el desarrollo municipal “COPLADEMUN” a fin de asegurar el cumplimiento de los objetivos y metas 
planteados dentro del Pan de Desarrollo Municipal 2022-2024 ; del cual se ha dado cumplimiento a 272 
líneas de acción que corresponde a un 99% de avance.                      

Se realizó la entrega de resultados de la evaluación al desempeño de los proyectos que se están ejecutando 
en la Administración Municipal y Organismos Descentralizados PAE 2023, con el fin de identificar las áreas 
de mejora.
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EJE TRANSVERSAL 3: TECNOLOGÍA Y COORDINACIÓN PARA EL BUEN GOBIERNO.

GOBIERNO ELECTRÓNICO

Por la importancia que representa el nivel de conectividad a internet, derivado de la gestión de la Dirección 
de Desarrollo Social en sinergia con PROMTEL_CFE se logró la donación de módems con éstos se 
promueve la economía digital accesible para toda la población.

  

               

Se realiza el mantenimiento y actualización del Sitio Web oficial mediante el cual se brinda la información 
de interés público del Ayuntamiento, Sistema DIF, ODAPAS e IMCUFIDE El Oro, teniendo hasta el momento 
un total de 25,800 visitas de diferentes partes del mundo.
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Mediante esta plataforma se publica la información requerida por las diferentes áreas de la administración 
municipal para dar cumplimiento a sus obligaciones como son: Información financiera y presupuestal 
referente a la información del Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), requerimientos 
referentes a Mejora Regulatoria, Desarrollo Económico (SARE), Gaceta Municipal, Sesiones de Cabildo, 
publicidad de trámites y servicios de Tesorería y Organismos Descentralizados referentes al pago de 
contribuciones, etc.

    

Además se realizaron los trámites necesarios para obtener 8 Dictámenes Técnicos emitidos por la 
Dirección General del Sistema Estatal de Informática para la adquisición de bienes informáticos y 
de telecomunicaciones TIC’S los cuales fueron solicitados y autorizados en tiempo y forma dando 
cumplimiento con lo que establece la Ley de Gobierno Digital del 
Estado de México y Municipios para beneficio de las unidades 
administrativas y organismos descentralizados.

En el Módulo de Expedición de clave CURP se han expedido un 
total de 415 constancias, las cuales han sido entregadas a la 
ciudadanía del municipio de manera gratuita e inmediata.
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 INVERSIÓN EN INFRAESTRUCTURA
En apego a las atribuciones conferidas en el Bando Municipal vigente y demás 

normatividad aplicable, se adoptaron acciones y estrategias dirigidas a la 
consecución de los objetivos establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo, 

ejecutando durante el presente ejercicio fiscal las siguientes obras: 
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS 

DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL. FAISMUN 2023

INVERSIÓN AUTORIZADA: $42,230,165.70

OBRAS EJECUTADAS: 45

RUBROS:
 AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y DRENAJE

TANQUES DE AGUA ENTUBADA
REDES DE AGUA ENTUBADA

AMPLIACIÓN DE LÍNEA DE AGUA POTABLE
REHABILITACIÓN DE POZOS PROFUNDOS

DRENAJE SANITARIO
CAMPO DE OXIDACIÓN

 DESARROLLO URBANO Y COMUNITARIO
EMPEDRADOS

PAVIMENTACIONES
PUENTES

ANDADOR URBANO
REHABILITACIÓN DE GUARNICIONES Y BANQUETAS
REVESTIMIENTO Y MANTENIMIENTO DE CAMINOS

EQUIPAMIENTO DE CALENTADORES SOLARES
TECHUMBRE DE LIENZO CHARRO

 ELECTRIFICACIÓN
AMPLIACIÓN DE ELECTRIFICACIONES

AMPLIACIÓN DE ALUMBRADO PÚBLICO
 INFRAESTRUCTURA BÁSICA DEL SECTOR SALUD, EDUCATIVO Y DEPORTIVO

AULAS ESCOLARES
CANCHA PÚBLICA

REHABILITACIÓN DE CENTRO DE ASISTENCIA SOCIAL.



83

       



84

        



85

CRÉDITO SIMPLE CONTRATADO CON EL BANCO NACIONAL DE OBRAS Y 
SERVICIOS PÚBLICOS S.N.C. BANOBRAS 2023

INVERSIÓN AUTORIZADA: $18,044,161.36

OBRAS EJECUTADAS: 18

RUBROS:
 AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y DRENAJE

TANQUE DE AGUA POTABLE
REHABILITACIÓN DE CÁRCAMO DE REBOMBEO

 DESARROLLO URBANO Y COMUNITARIO
EMPEDRADOS

PAVIMENTACIONES
ANDADOR URBANO 

REHABILITACIÓN DE CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO
 ELECTRIFICACIÓN

AMPLIACIÓN DE ELECTRIFICACIÓN
 INFRAESTRUCTURA BÁSICA DEL SECTOR SALUD, EDUCATIVO Y DEPORTIVO

AULAS ESCOLARES
BARDA PERIMETRAL EN TELEBACHILLERATO

CANCHAS PÚBLICAS.
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FONDO ESTATAL DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL. (FEFOM 2023)

INVERSIÓN AUTORIZADA: $15, 737,481.38

OBRAS EJECUTADAS: 14

RUBROS:
  DESARROLLO URBANO Y COMUNITARIO

EMPEDRADOS
PAVIMENTOS

REHABILITACIÓN DE CALLES
 ELECTRIFICACIÓN

CONSTRUCCIÓN DE ELECTRIFICACIÓN
CONSTRUCCIÓN DE ALUMBRADO PÚBLICO

 INFRAESTRUCTURA BÁSICA DEL SECTOR SALUD, EDUCATIVO Y DEPORTIVO
AULAS ESCOLARES

TECHUMBRES ESCOLARES
CANCHA PÚBLICA.
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RECURSOS PROPIOS 2023

INVERSIÓN AUTORIZADA: $1,800,000.00

OBRAS EJECUTADAS: 1

RUBRO:
  DESARROLLO URBANO Y COMUNITARIO

MANTENIMIENTO DE BIENES INMUEBLES.
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FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES. (FISE 2023)

INVERSIÓN AUTORIZADA: $24,000,000.00

OBRAS EJECUTADAS: 4

RUBROS:
  DESARROLLO URBANO Y COMUNITARIO

PAVIMENTACIÓN
REHABILITACIÓN DE CAMINOS A BASE DE CARPETA ASFÁLTICA.
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Informo a ustedes que en este segundo año de trabajo igual que en el 
primero cerraremos  realizando por lo menos una obra en cada una de 
las comunidades, se escucha fácil, pero no es sencillo. Lo vamos a lograr 
gracias  primero gran al apoyo del  Lic. Gustavo Cárdenas Monroy Diputado 
Federal y de mi amigo Diputado Local Lic. Iván de Jesús Esquer Cruz, aquí 
en El Oro el tres de tres se ha traducido simplemente en  resultados. 
Segundo a la voluntad de la gente de trabajar en equipo para realizar las 
siguientes obras con los diferentes programas como sigue:

Con recursos del fondo de aportaciones para la infraestructura social 
municipal (FAISMUN) 2023 realizamos 45 obras con un monto total 
de  $42,230,165.70 pesos Entre las que destaco la  construcción de 
pavimentación con asfalto en la Magdalena, y el de la Palma, la construcción 
de aula en la escuela secundaria 501 de la colonia Francisco I. Madero, las 
aulas del telebachillerato de Santiago Oxtempan Pueblo, la construcción 
de varios empedrados y la ampliación del UBRIS, entre otras. 

Gestionamos los recursos programa (FEFOM) 2023 por $15,737,481.38   
pesos. Para ejecutar 14 obras validadas por el cabildo, como la techumbre 
de la escuela preparatoria número 2 en la cabecera municipal la de COBAEM 
de Tapaxco, la 1ª etapa del concreto hidráulico de Agua Escondida y el de 
la  concepción segunda, el empedrado de la calle principal de la Jordana y 
el empedrado en el Gigante, seguimos rehabilitando el alumbrado público 
en la cabecera, municipal entre otras más.

Mediante la gestión de  $ 24 millones  del programa (FISE) 2023 informo que 
en días próximos iniciaremos 4 obras de gran impacto, la modernización 
de la pavimentación de Santiago Oxtempan Pueblo, el de San Nicolás 
Tultenango y el del Gigante, y el concreto hidráulico de la calle Alfredo 
Mondragón en la colonia Aquiles Serdán de la cabecera municipal.

Aquí quiero agradecer esta gran gestión de mis amigos diputados 
licenciado Gustavo Cárdenas Monroy y licenciado Iván de Jesús Esquer 
Cruz.

CRÉDITO SIMPLE CONTRATADO CON EL BANCO NACIONAL DE OBRAS Y 
SERVICIOS PÚBLICOS S.N.C. (BANOBRAS) ejerceremos $18,044,180.59 
pesos para ejecutar un total de 18 obras como, la cancha de futbol de 
Tapaxco,  y el de la Mesa, la pavimentación con concreto hidráulico de la 
carretera de venta del aire, la construcción de las aulas del telebachillerato 
de la lomita san Nicolás Tultenango, la construcción de la 1ª etapa del 
tanque elevado de agua potable de Buenavista entre otras.

Con recursos propios logramos ejecutar la 2ª etapa de la iluminación del 
teatro Juárez por un monto de $1,800,000.00
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Mediante el Gobierno del Estado a través del IMIFE gestionamos 
Rehabilitación general en la escuela secundaria oficial No.0243 “Juan Ruíz 
de Alarcón” en la Comunidad de Tapaxco con un monto de $1,150,000.00

Y en la CAEM gestionamos la Construcción de sistema de agua potable, 
Col. Francisco I. Madero, la terminación de las líneas de conducción del 
rebombeo de Presa Brockman a los tanques de El Tejocote, Barrio el llano 
y Presa Brockman, desazolve, la ejecución de los proyectos ejecutivos 
para la construcción de plantas de tratamiento de aguas residuales, en 
San Nicolás Tultenango y Buenavista todo ello con un monto total de 
$8,750,000.0

En resumen, este segundo año estaremos ejecutando un total de 86 obras, 
con una inversión de más de 116 millones de pesos aproximadamente 
y tres obras más que las del año pasado, puntualizando que ninguna 
comunidad se quedó sin obra de nueva cuenta muchas gracias a todos lo 
logramos.
En apoyo a la modernización de la infraestructura educativa hemos 
logrado realizar en estos dos años 7 techumbres, hemos construido aulas, 
sanitarios bardas en diferentes instituciones educativas mi apoyo total a 
la educación, como maestra de profesión que soy seguiré trabajando en 
beneficio de las escuelas del municipio.
 en materia de vialidades estos dos años que llevamos de esta 
Administración Municipal  llevamos modernizando, rehabilitando, 
revistiendo o construyendo  más de 506,000m2 que se traducen en más 
de 80 km que representan el trayecto de aquí del centro de El Oro a la 
ciudad de Toluca.
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L.P.S. RUBI CAMERINA GARNICA ZALDIVAR
Presidenta Honoraria del Sistema Municipal DIF

C.P. VERÓNICA NÚÑEZ GARCÍA
Tesorera Municipal

C.P. MA. ELENA BAUTISTA TOGO
Contralora Interna Municipal

ARQ. JOSÉ LUIS VALENTE DÍAZ MONTELLANO
Director de Obras Públicas y Desarrollo Urbano

L.A. LAURA JOSEFINA SÁNCHEZ JIMÉNEZ
Directora de Planeación y Desarrollo Económico

M. EN H.P. RODOLFO ULISES ARANDA GARCÍA
Director de Administración

C.D. JOSÉ CARLOS GONZÁLEZ FLORES
Director de Turismo y Cultura

C. ISAIAS MARTÍNEZ LÓPÉZ
Director de Servicios Públicos

ARQ. LIZBETH MORENO LÓPEZ
Directora de Desarrollo Social

DAVID VILLEGAS RAMÍREZ
Director de Desarrollo Agropecuario y Medio Ambiente

L.D. MARIA DEL ROSARIO SALAZAR REYES
Jurídico

L.D. GENARO ISAAC RECILLAS MORALES
Director de Seguridad Pública, Protección Civil y Bomberos

L.D. J. REFUGIO GUTIÉRREZ BARTOLO
Director de Gobernación

P. EN ING. LUIS ANTONIO HERNÁNDEZ GÓMEZ
Director General del O.D.A.P.A.S

C.R. JOSÉ EMILIO ESQUIVEL MERCADO
Director del Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte (IMCUFIDE)

YAIR ARMANDO QUINTANAR MÁRQUEZ
Director del Sistema DIF Municipal

L.D. YOLANDA DIVANI RIVERA OROZCO
Defensora Municipal de los Derechos Humanos
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L.D. ELVA MONROY UGALDE
Oficial Mediador, Conciliador y Calificador

L.D. ALEJANDRA GONZÁLEZ DÍAZ
Secretario Técnico del Consejo de Seguridad Pública Municipal

L.D. FORTINO GUTIÉRREZ HERNÁNDEZ
Oficial del Registro Civil

C. MARTIN GONZÁLEZ ALVA
Coordinador de Protección Civil y Bomberos

L.M.E. HUGO FRANCISCO BAUTISTA OROZCO
Coordinador de Desarrollo Económico

C.P. RENE NEAVE SÁNCHEZ
Coordinador de Mejora Regulatoria

P. EN ARQ. VENTURA BASTIDA GUZMÁN
Coordinador de Desarrollo Urbano

LIC. ERNESTO DE JESÚS MARTÍNEZ POSADAS
Coordinación de Salud

L. D. MARICARMEN CASTAÑEDA GUERRERO
Coordinadora de Educación

L.N.I. MAYUMI VILLANUEVA CRUZ
Coordinadora del Instituto para la Protección de los Derechos de las Mujeres

C. BERENICE CRUZ SÁNCHEZ
Encargada del Despacho del Instituto Municipal de la Atención a la Juventud

C. JOSE ROSARIO HERNANDEZ PÉREZ
Encargado del Despacho de la Coordinación de Comunicación Social

P.L.A.E. HECTOR ISRAEL MURILLO REYNA
Coordinador de Giras y Logística

L.C. SERGIO OROZCO SALGADO
Secretario Particular

C. SALVADOR PIÑA NAVA
Secretario Adjunto

L.D. MARCO ANTONIO MEJÍA SÁNCHEZ
Secretario Técnico
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De manera especial agradezco a los Directores y Coordinadores de Área, al personal del Ayuntamiento, 
DIF, ODAPAS e IMCUFIDE, a la administración completa por lograr con determinación y responsabilidad 
construir un municipio más próspero y unido.
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